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MENSAJE

“Me es grato saludarles, hago acto de presencia 
para dar cumplimiento a la Constitución Política del 
Estado de Michoacán de Ocampo, a la Ley Orgánica 
Municipal rindiendo cuentas del estado que guarda 
la administración pública.

El primero de enero tomamos posesión del cargo  
que el pueblo nos ha conferido. Conscientes del 
compromiso dispuestos a trabajar. Con el firme 
propósito de servir y gestionar ante las instancias 
para lograr un Municipio prospero.

En esta Administración estamos convencidos que 
sólo unidos, con esfuerzo, dedicación, disciplina, 
r e s p e t o ,  l e a l t a d  y  t r a b a j o  l o g r a r e m o s  e l 
Tangancícuaro que deseamos.

Este año fue muy limitado por la deuda de todos 
conocida por parte del Gobierno del Estado. Por el 
cambio de poderes del Estado y Federal.

A f e c t a n d o  d i r e c t a m e n t e  a  l o s  m u n i c i p i o s 
e j e rc i endo  pa ra  ob ra  púb l i c a  l a  m i t ad  de  l o 
presupuestado.

Consc i en te s  de  l a  rea l i dad  pe ro  opt im i s ta s  y 
seguros que todo mejorará el próximo año.

Aprovecho este medio para externarle al C. Fausto 
Vallejo Figueroa, Gobernador Constitucional del 
Estado de  Michoacán de Ocampo, nuestro apoyo y 
respaldo en la toma de decisiones, sabemos de s u 
c a p a c i d a d  y  e x p e r i e n c i a ,  d e l  c a r i ñ o  y 
compromiso con Michoacán.

Nosotros no claudicaremos aunque las cosas no 
marchen como debieran seguiremos trabajando con 
gusto y dedicación para todos ustedes.
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FUNDAMENTO LEGAL

Con la entrega del primer informe de gobierno se 
cumple en tiempo y forma con lo postulado en el 
título quinto, artículo 115 de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos y en el título quinto, 
fracción XIV del artículo 123 de la Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de Michoacán 
de Ocampo, que a la letra dice: 

“Artículo 123.- Son facultades y obligaciones de los 
Ayuntamientos:

XIV. Conocer anualmente, en pleno, el estado que 
guarda la administración municipal, por informe 
que rendirá el presidente;

Asimismo,se da cabal cumplimiento a lo dispuesto 
en el título segundo, capítulo V, fracción XII del 
artículo 32 de la Ley Orgánica Municipal, que señala:

X I I . -  Rend i r  a  l a  pob lac ión ,  po r  conducto  de l 
Presidente Municipal, un informe anual del estado 
que guardan los asuntos municipales y del avance 
de los programas de obras y servicios;

De igual forma, se acata lo señalado en el título 
tercero, capítulo I, fracción VI del artículo 49 del 
ordenamiento citado en el párrafo anterior, mismo 
que estipula:
“ Artículo 49. El presidente municipal tendrá a su 
cargo la  representación del  Ayuntamiento y  la 
ejecución de las resoluciones del mismo, así como 
las siguientes atribuciones:

VI.- Informar anualmente a la población, en sesión 
pública y solemne del Ayuntamiento, durante la 
primera quincena del mes de diciembre, sobre el 
estado general que guarde la administración Pública, 
del avance del plan municipal de desarrollo y sus 
programas operativos; después de leido el informe 
p o d r á  h a c e r  u s o  d e  l a  p a l a b r a  u n  r e g i d o r 
representante de cada una de las fracciones de los 
partidos políticos representados en el Ayuntamiento, 
a efecto de comentar sobre el informe de labores:

Por lo expuesto y fundado, vengo ante este Honorable 
Ayuntamiento  a  rend i r  m i  p r imer  in fo rme  de 
gobierno, en el que señala el estado que guarda la 
administración pública municipal.
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PRESIDENCIA

mejorar el quehacer gubernamental y tener alternativas 
congruentes de la gestión, en la administración de los 
recursos humanos como financieros.

Trabajamos en forma institucional brindando igualdad 
de derechos y oportunidades con educación de calidad. 
Hemos invertido en subsidios para gasto social en 
escuelas de calidad con un monto de $ 161,267.60 
pesos mejorando el entorno y contribuyendo a un mejor 
aprovechamiento de los alumnos.

En apoyo a los niños y jóvenes estudiantes continuamos 
con el apoyo a transporte escolar con un aporte de $ 
xxxxxxxx pesos.

Atendimos las solicitudes recibidas de Instituciones 
Educativas para la conservación y mantenimiento, con 
el compromiso de apoyar a sus necesidades básicas se 
destinó un monto de $ 156,036.98 pesos colaborando 
con mejor infraestructura educativa.

La salud es básica, mi compromiso es apoyar y  
fortalecer para garantizar una mejor y oportuna atención 
a la salud de todo el municipio con una inversión de 
$ 423.064.35 pesos en subsidios para gasto social a 
hospitales, centros de rehabilitación, centros de salud, 

Gracias municipio de Tangancícuaro de Arista por confiar 
en Gustavo Zintzún, gracias de todo corazón. Estaré siempre 
cerca de ti, siempre con firmeza seguro de transformar 
nuestro entorno para el bien común. Estoy y estaré 
dispuesto a escuchar sus demandas y juntos buscar las 
mejores soluciones.

Estoy y estaré dispuesto a gestionar en todos los niveles 
para conseguir que Tangancícuaro sea próspero; visualizo 
mejores horizontes con participación de todos en el 
accionar social. Enfretaremos con esperanza, entusiasmo 
y éxito los retos de los nuevos tiempos. Eso si a Dios 
rogando y con el mazo dando.

2012 sin duda un año trascendental para el Estado de 
Michoacán, cumpliendo con el servicio de atención a la 
ciudadanía tuve la oportunidad de atender a 2230 personas 
de todo el Municipio con asuntos diversos, escuchándolos 
y proponiendo soluciones justas y equitativas que nos 
garantizan una sana convivencia social , buscando siempre 
el bien común.

Acudí al llamado del Gobierno del Estado a capacitación 
y a cursos, reuniones de trabajo en las diferentes 
dependencias Estatales y Federales, con la premisa de  
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servicios médicos o personas de escasos recursos, todo 
con la finalidad de aligerar y facilitar su atención y 
tratamiento además de invertir $ 51,735.00 pesos en 
el área de Protección Civil coadyuvando para traslados 
a pacientes.

Un rubro que debemos fomentar con decisión bien 
definida, es la cultura que es la sombra de nuestra 
identidad, queremos rescatar nuestras costumbres y 
tradiciones mediante el apoyo comprometido a bandas 
musicales, danzas, promoción de artesanías y 
realización de talleres invirtiendo un monto de 
$ 220,099. 20 pesos.
El deporte parámetro necesario para la salud razón por 
lo que motivamos el interés de niños, jóvenes, adultos 
y adultos mayores, con proyectos sencillos para que 
practiquen algún deporte, como: clases de zumba, 
ciclo-ejercítate, torneo inter-escolar de basquetbol, 
invirtiendo $ 171,169.98 pesos, contribuyendo 
al desarrollo físico social de los ciudadanos.

En lo que va del presente año se ha invertido 
$ 343,558.00 pesos en apoyo a las jefaturas de tenencia 
y encargados del orden. Se que es un apoyo simbólico, 
sin embargo seguimos trabajando para mejorar.

Apoyando a las instituciones de servicio social 
independientes a esta administración, se aportó 
$ 199,120.00 pesos para mejorar la atención, 
ofreciendo a la población un mejor calidad.

Se destinaron $ 233,041.02 pesos por concepto de pensión 
de ley correspondiente a familiares de compañeros de 
trabajo que ya no están con nosotros.

SINDICATURA

Con el fin de conciliar y establecer acuerdos  se enviaron  
novecientos diecisiete citatorios a petición de la parte 
afectada y dando solución, o en su caso, orientación a las 
personas implicadas.

Se otorgaron once actas  en las cuales se manifestó el 
abandono de hogar por alguno de los cónyuges sin mediar 
causa que lo justificara.

Se remitieron ciento cuarenta y dos boletas al Departamento 
de Seguridad Publica para que otorgara la libertad a 
los ciudadanos que cometieron falta administrativa 
y por lo tanto fueron puestos en los separos de esa oficina 
los cuales otorgaron una multa o bien se les eximió de la 
misma considerando su caso particular. 

A petición de las partes se elaboraron setenta y cinco 
cauciones de no ofensa  que contienen clausulas en las 
que los participantes se comprometen a no ofenderse 
física ni moralmente, quedando apercibidos de que si no 
se cumple el acuerdo se tomarán las medidas que la ley 
señale en la materia. 

Se recibieron del médico legista adscrito a  esta oficina 
a mi cargo, diecisiete certificados médicos que dan fe 
del estado físico de las personas que así lo solicitaron y 
además de los ciudadanos para fines netamente legales.
Se citó por medio de oficio a treinta y cinco personas para 
que comparecieran de forma inmediata a esta oficina, al 
Ministerio Publico Investigador de la Ciudad de Zamora, 
a petición de tal Institución,  o bien, en otros Municipios 
que pidieron nuestra colaboración.  

Para acreditar  el extravío de documentos necesarios para 
trámites  legales ,  se  rea l izaron cuarenta y  c inco 
comparecencias.

Para limar asperezas entre los particulares y así mismo 
ayudar a la convivencia respetuosa de los mismos, se llevaron 
a cabo  setenta y cinco convenios  que fueron firmados 
por los implicados ratificando su contenido y su libre 
voluntad para llegar a dicho acuerdo.

Se enviaron treinta y ocho oficios a las diferentes áreas 

de este Ayuntamiento así como a los Jefes de Tenencia y 
encargados del Orden con el fin de contar con su 
colaboración en las diligencias que esta oficina tiene a 
bien realizar. 

Se llevaron  a la oficina de Seguridad Pública Municipal  
cuarenta y seis órdenes de comparecencia para ciudadanos 
que fueron citados dos veces en esta oficina y que 
hicieron caso omiso a dicha situación y de esta suerte 
hacer efectivos los mandamientos de esta Autoridad 
Administrativa, sin que ello conlleve, en mi concepto, 
violación del contenido de los numerales 14 y 16 
Constitucionales en perjuicio de los mismos.

Se elaboraron  ciento sesenta y cuatro recibos por 
concepto de pago de deuda que en convenio previo tuvieron 
a bien reconocer los deudores a sus acreedores quedando 
satisfechos ambas partes en la forma de finiquitar dicho 
adeudo.

Se asentó un acta en la cual se hizo constar los datos de 
inspección ocular realizada por el Suscrito con el apoyo 
de expertos según el caso, a petición de particulares.

Se llevaron a cabo  quince  denuncias penales  que 
contienen hechos delictuosos ocurridos en contra de los 
denunciantes y que sólo quedaron como antecedente 
en esta Sindicatura Municipal a petición expresa de la 
parte ofendida.

Se  env ia ron  t re s  ape rc ib im ientos  y  cua t ro 
notificaciones exhortando a sus destinatarios para 
que acataran la Ley en ese asunto en particular o la 
posible sanción en caso de no actuar conforme se 
les pidió. Se expidieron veinticinco  constancias para 
acreditar hechos, con el fin de crear antecedentes.

Se hicieron  diez puestas a disposición de denuncias de 
Ciudadanos que resultaron agraviados por delitos de 
robo, daño a las cosas, violación de domicilio, lesiones, 
amenazas, entre otros, que se remitieron al Ministerio 
Publico Investigador con sede en la Ciudad de Zamora, 
Michoacán, para que iniciara la averiguación previa 
penal del caso.

 Se elaboraron trece comparecencias generales para 
acreditar hechos. Además de ocho actas donde se 
asienta el testimonio del interesado mas dos testigos 
que dan fe de los hechos narrados de quien los presenta.

A petición de los participantes se realizaron ocho 
contratos en los cuales se asienta la voluntad de las 
partes de vender, rentar o prestar algún servicio de los 
cuales ambos se beneficiaran.

En cuanto al Departamento de Patrimonio Municipal 
adscrito a esta Sindicatura, se rinde el siguiente informe:  
Con el objetivo de verificar si se encontraba actualizado 
el inventario de bienes patrimoniales, se revisó físicamente 
cada oficina del edificio sede del H. Ayuntamiento  de 
este lugar al igual que las que tienen relación con el 
citado Departamento no obstante que no se encuentren 
dentro de este edificio y con ello, constatar la existencia 
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y el estado físico en que se encuentran los bienes; 
posteriormente se etiquetaron los muebles de todas las 
oficinas del Ayuntamiento, encontrándose en algunas 
de ellas la inexistencia de algunos de los bienes, por lo 
que  se procedió a investigar el emplazamiento de los 
mismos,  se tomaron fotografías de los muebles que aún 
no estaban anexos a las tarjetas de resguardo, las cuales 
contienen un informe detallado del estado que guarda 
dicho bien y se entregó a cada una de las oficinas del 
Ayuntamiento las copias correspondientes de las tarjetas 
de resguardo de los muebles con los que cuentan dichas 
oficinas, se llevaron a cabo 30 treinta  bajas de muebles 
que ya no se utilizaban en las oficinas por su mal 
estado, anexándose en ellas copia de los oficios mandados 
por cada jefe de oficina para pedir las bajas y la causa 
por la que se piden las mismas, se hicieron 41 cuarenta 
y un altas de muebles y vehículos comprados durante 
este periodo, anexándose en ellas copia de facturas que 
ampara las compras, igualmente se hicieron 21 veintiún 
cambios de muebles de una oficina en la  que ya no eran 
necesarios o por razones de espacio no se podían utilizar, 
a otras oficinas en las cuales se ocupaban, se actualizó el 
inventario de los vehículos del Ayuntamiento haciéndose 
el resguardo correspondiente, tomándose las fotografías 
de los vehículos para anexarlas a los resguardos para en 
un futuro poder valuar su estado de uso, encontrándose 
el estado de uso en la mayoría de los vehículos como 
regular.

En relación a los bienes que forman el patrimonio 
municipal, estimo pertinente hacer notar y constar que 
a principios de esta anualidad, como se ha hecho en las 

anteriores, se giraron sendos oficios a todos los jefes de 
area haciéndoseles de su conocimiento de la responsabilidad 
que tienen sobre los bienes existentes en sus oficinas y en 
todo caso, de estimarlo prudente y en el supuesto de que 
algun bien fuese dañado u otra circunstancia relacionada 
con tales bienes, lo hicieran del conocimiento del suscrito 
para en todo caso denunciar el hecho ante el Ministerio 
Público investigador del Distrito Judicial de Zamora.

Se hizo una vis ita a todos los bienes inmuebles 
pertenecientes a este Municipio con el fin de verificar su 
estado y situación jurídica, con el fin de llevar a cabo su 
regularización.

	  

	  

Finalmente,  médico legista adscrito a esta Sindicatura 
Municipal el Dr. J.JAIME GMO. GARCÍA YAÑEZ se emite el 
siguiente informe de actividades del año 2010: 

Se expidieron 1,756 mil setecientos cincuenta y seis 
certificados médicos de los cuales 1,464 mil cuatrocientos 
sesenta y cuatro, fueron por alcoholemia, 261 doscientos 
sesenta y uno  por lesiones físicas, 27 veintisiete por 
defunción y 4 cuatro por delitos sexuales.

Con todo lo antes descrito, queda de manifiesto que esta 
Sindicatura se encuentra cumpliendo los pactos realizados 
con los habitantes de Tangancícuaro; y de nueva cuenta 
junto con mi equipo de colaboradores, reitero el 
compromiso de trabajar arduamente a favor de los 
Tangancicuarenses al cuidar de sus intereses como es 
deber del Síndico.

COMISION DE REGIDORES

Los Regidores están atentos a su labor, vinculados con lo 
que desempeña la Presidencia Municipal, con el fin de 
beneficiar a los habitantes de Tangancícuaro y sus 
comunidades.

La ecología, la educación, el comercio, el fomento industrial, 
la cultura, la agricultura, la ganadería, la planeación, la 
salud, la asistencia social y en el deporte, se continúa 
trabajando para velar los intereses de los campesinos, de 
las mujeres, de los indígenas, de los adultos mayores y 
de los jóvenes; aprobando los diversos presupuestos con 
transparencia, llevando al buen cumplimiento en la 
aplicación de los recursos públicos y municipales; asistieron 
y participaron propositivamente en las reuniones 
ordinarias y extraordinarias de Ayuntamiento que se 
llevaron a cabo, donde se emitieron acuerdos para 
formalizar las acciones y obras en beneficio de la 
población. Reconozco que en algunas reuniones se 
generaron diferencias ideológicas, pero fueron solucionadas 
con tolerancia y respeto. 
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Documentos Cantidad
Cartas de buena conducta 80
Cartas de dependencia económica 70
Cartas de no antecedentes penales 350
Cartas de origen y vecindad 90
Cartas de recomendación 20

Cartas de residencia 150
Carta de modo honesto de vivir 15
Certificaciones 480
Citatorios 390 
Comprobantes de domicilio 250
Cartas de trabajo 15
Comprobante de ingresos 42
CURPS 3800
Identificaciones 120
Acuerdos 110
Oficios de comisión 400
Permiso para fiestas y eventos especiales 100
Fax entregados  y enviados  120
Constancias de identidad  280
Transcripción de actas 47
Cartillas del servicio militar nacional 49
Asuntos varios 150
Refrendos de patentes de ganado 60

SECRETARÍA

Ante la mejor forma de corresponder a la ciudadanía, es la 
confianza a través del servicio, todo ello con atención y 
respeto .  Por  ta l  motivo la  coordinación entre las 
dependencias de la administración pública, es importante 
para el desarrollo de Tangancícuaro, por lo cual el departamento 
de Secretaria representado por el Secretario Municipal puso 
atención a la pronta y respetuosa respuesta a la ciudadanía 
así como también a la  buena relación entre las diversas 
áreas de la Administración.

En la Secretaría Municipal se ha trabajado con racionalidad, 
honestidad y firmeza para ofrecer más y mejores servicios de 
calidad a los habitantes del Municipio.

En este año, la secretaría municipal como dependencia de 
atención inmediata y directa con la ciudadanía que busca 
un servicio del H. Ayuntamiento, ha expedido:

CONTRALORÍA

Esta contraloría como órgano de control auxiliar y 
preventivo, tiene el firme propósito de contribuir en la labor 
de eficientar la función de los servidores públicos sobre el 
marco de la legalidad y normatividad preestablecidos para 
el cumplimiento de sus funciones, razón por la cual se ha 
trabajado en el establecimiento puntual de las observaciones 
oportunas a los Departamentos que integran el  H. 
Ayuntamiento dentro del marco de nuestras atribuciones.

Actividades realizadas durante el año:

Participación en el proceso de Entrega Recepción, con apego 
a lo dispuesto en la fracción XI del art. 59 de la Ley Orgánica 
Municipal del Estado de Michoacán; verificando que dicho 
proceso se llevara a cabo de conformidad con lo dispuesto 
en los artículos 21, 22, 23, 24 y 25 de la Ley ya citada.  El 
trabajo consistió en auxiliar y asesorar a los encargados de 
las diferentes direcciones, en la elaboración de las actas 
parciales de entrega-recepción, analizando la documentación 
entregada por la Administración saliente.  Así mismo, 
se 
participó en el comité especial para el dictamen que se 
entrega al H. Congreso del Estado.
 
Ayuda en la elaboración del Presupuesto de Ingresos-Egresos 
con la visión de obtener un presupuesto apegado a la realidad 
del Municipio.

Se cumplió en tiempo y forma ante la Auditoría Superior 
de Michoacán, con las Declaraciones Patrimoniales de 
autoridades y funcionarios hasta Jefes de Departamento.

En coordinación con  Oficialía Mayor y Tesorería, se 
diseño un mecanismo de control interno para compras 
que favorezca la legalidad y agilice esta importante 
área. De igual forma se establecieron los parámetros 
en la expedición de vales de gasolina para los vehículos 
del Ayuntamiento y/o particulares en comodato al 
servicio del Municipio.

Colaboración con la Tesorería  en la resolución de 
problemas referentes al aumento del cobro en el 
impuesto predial relacionado con la reevaluación de 
predios en la Cabecera Municipal. Así como en la 
entrega y actualización de Licencias Municipales a 
Comercios. De igual forma se estableció la normatividad 
pertinente para el pago de viáticos por comisiones a 
los empleados y funcionarios del H. Ayuntamiento.

Inspección física en la Unidad Deportiva de la cual se 
obtuvieron los datos necesarios para señalar las áreas 
que requieren atención urgente y ordenamiento.

Análisis preliminar del personal que labora para el H. 
Ayuntamiento, para posteriormente hacer las 
recomendaciones pertinentes sobre los horarios, 
organización, jornada de trabajo, organigrama, días de 
descanso, normatividad laboral y control del mismo.

ORDENAMIENTO DE LOS TÍTULOS DE 
PERPETUIDAD.

Análisis del subsidio que reciben los trabajadores por 
incapacidad debido a enfermedad o riesgo de trabajo.
Asistencia  los siguientes cursos de capacitación: 

1) Declaraciones Patrimoniales, 2) Elaboración del 
Presupuesto de Ingresos,  3) Contabilidad Gubernamental 
Registro y Control del Patrimonio Municipal,  así como  
a una reunión relacionada con la conformación de la 
Coordinación Permanente de Contralores de Gobierno 
del Estado de la que ahora ya se forma parte.

Revisión de la Cuenta Pública correspondiente a los 
trimestres correspondientes del año.



Leopoldo Chávez Arciniega Presidente MunicipalLeopoldo Chávez Arciniega Presidente Municipal

15

SEGURIDAD PÚBLICA

Como se podrá observar en el presente Informe, se 
continuó con las acciones que se venían desarrollando y 
que tienen como objetivo estratégico mejorar el servicio 
de seguridad pública de nuestro municipio, así como de 
sus  comunidades dependientes.

Para ello, se han llevado a cabo estrategias encaminadas 
a disminuir el delito como  son la violencia intrafamiliar,  
las riñas callejeras, robo de vehículos, robo a casa 
habitación, homicidios, problemas de drogadicción, consumo 
excesivo de alcohol entre otros.

De manera simultánea incorporamos paulatinamente y 
de acuerdo a la disposición de los recursos existentes, 
herramientas como la capacitación, la adquisición de 
aparatos de comunicación, mantenimiento preventivo y 
correctivo de nuestras unidades, como elementos claves 
para mejorar las funciones y rendimiento de los policías.

Al mismo tiempo se fortalecen y se rescatan valores de 
respeto a los Derechos Humanos y a la legalidad que 
permitan revertir la visión que se tiene de nuestros 
elementos, para de esta manera aspirar a un nuevo modelo 
de servicio policial basado en la confianza y respeto hacia la 
ciudadanía, con el fin de  mejorar la calidad de vida de los 
habitantes de nuestro Municipio, lo cual nos permitirá no 
solo cumplir con éxito nuestras metas y objetivos 
planteados, sino además seguir trabajando para mantener 
la confianza y tranquilidad de nuestro Municipio.

REMISIONES TOTALES Y APREHENSIONES.

En Tangancícuaro la adecuada Seguridad Publica, se 
planteó desde el inicio de esta Administración, la práctica 
de los valores de profesionalización y respeto en beneficio 
de la sociedad, por lo que se exige permanentemente a 
los elementos de esta Dirección,
 
Gracias al modelo implementado en el  año hemos 
conseguido llevar a nuestros elementos a un mayor y 
mejor rendimiento, por lo anterior se lograron 615 
aprehensiones los cuales fueron asegurados y recluidos 
en el área de internación de las instalaciones de la Dirección 
de Seguridad Pública por incurrir en diferentes faltas 
administrativas contempladas en el Reglamento 

Municipal, de los cuales 08 fueron puestos  a disposición 
de la Sub Procuraduría General de Justicia del Estado, 
en la Ciudad de Zamora, Michoacán, por la presunta 
comisión de algún delito de los que están tipificados en 
el Código Penal para el Estado de Michoacán.

ACCIONES REALIZADAS POR LA DIRECCIÓN 
DE SEGURIDAD PÚBLICA 

• 25 traslados a diversos Centros de Rehabilitación  
tanto locales como foráneos a petición de familiares de 
infractores con problemas de adicciones.   

• Puesta en marcha de operativos para prevenir el delito en 
conjunto con la Policía Ministerial, a la cual se le brindó 
apoyo en 15 ocasiones con recorridos por el Municipio, 
localización de individuos y domicilios así como entrega 
de citatorios.  

• Recuperación de 2 vehículos reportados como robados.

• Atención  34 veces al llamado de la Policía Federal 
Preventiva para auxi l iar a los involucrados en 
accidentes carreteros. 

• Apoyo a la ciudadanía en 93 ocasiones en incidentes 
viales en carreteras Estatales y/o Municipales.  

• Aplicación de planes estratégicos orientados a 
disminuir y prevenir accidentes automovilísticos a 
causa del consumo de alcohol.
 
• Envío de elementos para hacer guardar el orden  en 
las Fiestas Patronales de las siguientes comunidades: 

San Antonio Ocampo, Gómez Farías, Francisco J. 
Mujica, San José de Gracia, Patamban, Etúcuaro, Dámaso 
Cárdenas, Valle de Guadalupe, Tierras Blancas, Rincón 
del Tepetate, Guarachanillo, Los Lobos, Lomas de 
Noroto, Tengüecho, Aranza, Sauz de Guzmán, Nuevo 
Sauz, Las Cañas, Buena Vista, Ruíz Cortínez y colonias 
como Loma Linda, el Refugio y Mártires de Antorcha 
de nuestra localidad. De igual forma se apoyó a los 
Municipios de  Chilchota y Charapan.

• Aplicación de un fuerte dispositivo de seguridad en 
la Fiesta Patronal del 15 de Agosto y las Fiestas Patrias 
del Municipio.

• 28 Comisiones a la Capital del Estado a realizar altas 
de los nuevos elementos en servicio así como diversos 
trámites propios del Departamento.

• 65  servicios (previa autorización en la Secretaría 
Municipal) para salvaguardar el orden en las fiestas 
privadas realizadas en la Cabecera Municipal.

• Apoyo con una unidad para traslado y seguridad del 
personal médico del Centro de Salud en las Campañas 
Nacionales de Vacunación Antirrábica Canina que se 
dan en el año.

• Vigilancia continua en las Comunidades y Tenencias 
del Municipio y la Cabecera Municipal con el patrullaje 
de las unidades con las que se cuenta. 

En el mes de mayo se llevó a cabo una revisión exhaustiva 
a la contabilidad en la Tesorería Municipal.
 
Revisión al Organismo Operador del SAPAT en lo relativo 
a ingresos y egresos, a partir de la cual se hicieron las 
respectivas observaciones en tiempo y forma.

Exploración y corrección de las etiquetas de bienes muebles 
que se encuentra en las dependencias que forman parte 
de esta Administración Municipal.

Inspección, atención y seguimiento de asuntos relacionados 
con los Departamentos de Obras Públicas, Tesorería, 
Desarrollo Social, Tránsito y Vialidad y Desarrollo 
Agropecuario, emitiendo las respectivas recomendaciones 
y observaciones en tiempo y forma.

14
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• Operativos los fines de semana en coordinación con 
el Inspector de Comercio con el fin de comprobar que 
los comerciantes cumplan con el horario establecido 
en el Reglamento vigente con respeto a la venta de 
alcohol, cuidando que no  se ingieran bebidas 
alcohólicas o se consuman drogas en la vía pública. 

• Instalación de un dispositivo de seguridad en el  
Parque Nacional Lago de Camécuaro durante el período 
de Semana Santa, con el objetivo de garantizar la  
seguridad de los visitantes y del personal que labora 
en el área, logrando con ello que el número de incidentes 
fuera excelentemente favorable. Sin embargo, cabe 
mencionar que todos los días se cubre servicio de 
vigilancia las 24 horas del día en dicho Parque tanto al 
interior como en el área del estacionamiento.

• Coordinación con el Consejo de Vigilancia Forestal 
de Patamban para evitar el robo y traslado de madera 
por parte de los tala montes, así como resguardando 
herramienta y vehículos decomisados por los mismos.

• Vigilancia en los Planteles Educativos en los horarios 
de entrada y salida de los alumnos con la finalidad de 
reforzar la seguridad y garantizar la integridad de los 
estudiantes.

• Apoyo a la ciudadanía en las peregrinaciones realizadas 
del 1 al 15 de agosto y del 1 al 12 de diciembre; así 
como en las carreras de ciclismo que se llevan a cabo 
en el Municipio.  

• Vigilancia ininterrumpida  en el Mercado Municipal con 
un horario  de 7:00  a 14:30 hrs.

• Atención al Sistema DIF Municipal en las siguientes 
acciones: 

Presencia de elementos del Departamento en sus 
instalaciones  en horario de 16:00  a 20:00 hrs.
 
Traslado de personas a las Comunidades en casos donde  
no se cuenta con los recursos económicos suficientes para 
hacerlo o falta transporte público. 

Movilización de  pacientes al Hospital Psiquiátrico de  la 
Ciudad de Morelia, Michoacán.

Acarreo y reparto de juguetes el “Día de Reyes” a las 
Comunidades pertenecientes al Municipio.

Traslado de personal diariamente a la Comunidad de 
Tengüecho para ofrecer servicios médicos a los habitantes 
de esta localidad.

• Entrega de oficios varios en el Municipio girados por las 
Direcciones del H. Ayuntamiento de Tangancícuaro, Mich. 

• Se brinda servicio de vigilancia en el rastro municipal 
cubriendo un horario de 9:00 a 14:00 hrs.

• Protección al Síndico, a la Juez Municipal y  Actuaria 
del Juzgado Menor en sus diligencias por el municipio. 

De igual forma al Inspector de Comercio en la entrega de 
licencias, multas y oficios a establecimientos del Municipio.

• Traslado de personas a sus comunidades cuando no cuentan 
con recursos económicos o no hay servicio público.      

• Transporte al personal del Programa Oportunidades, 70 y 
más y del Banco  BANCEFI para que realicen los pagos 
correspondientes de los Programas Gubernamentales a los 
beneficiarios del Municipio. 

• Atención a ciudadanos que reportaron enjambres de abejas 
en sus domicilios.

• Vigilancia en los campos de futbol del Municipio. 

• Búsqueda de ganado robado en coordinación con otros 
Municipios y  la Sub Procuraduría Regional de Justicia del 
Distrito de Zamora.

VEHICULOS Y/O EQUIPO

Mantenimiento a las radio patrullas, extinguidores  y cámaras de video del circuito cerrado. El día 26 de mayo del presente 
año se le entregó a oficiales de Seguridad Pública uniformes completos proporcionados por el H. Ayuntamiento: pantalón, 
playera, camisola, gorra, botas, fornitura, gas, gogles, grillas y guantes y por parte del Gobierno del Estado se recibió a 
través del  Departamento de Seguridad Pública  armamento.

Gracias el Gobierno estatal el 14 de septiembre del presente año el Departamento de Seguridad Pública fue dotado con 
un vehículo equipado como radio patrulla. Unidad con el número económico 03-777.
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PROTECCIÓN CIVIL

La Dirección de Bomberos y Protección Civil Municipal, 
realizó las siguientes acciones en beneficio de la ciudadanía:

• Servicios de emergencias:

• Actividades especiales en materia de prevención:

• Inspección y Verificación a comerciantes ambulantes.

•Evaluación de Simulacro con hipótesis de Conato de 
Incendio en MI BODEGA AURRERA

• Atención en evento escolar denominado 
ACANTONAMIENTO FAMILIAR

• Inspección de Telesecundaria 20 de Noviembre, en la 
comunidad del Sauz de Guzmán.

• Impartición de Curso de Primeros Auxilios a personal de 
la empresa AGRÍCOLA LA VEGA.

•Inspección de la ESTANCIA INFANTIL DESARROLLO 
INTEGRAL.

• Inspección de la ESTANCIA INFANTIL RINCÓN MÁGICO.

• Atención en evento deportivo denominado TRIATLÓN 
DRISCOLL´S - BERRYMEX.

• Visita Ilustrativa para los niños del Jardín de Niños Patria.

• Evaluación de Simulacro con hipótesis de Amenaza de 
Bomba en MI BODEGA AURRERA.

• Evaluación de Simulacro con hipótesis de Sismo en MI 
BODEGA AURRERA.

• Inspección en  COPPEL MORELOS tienda 821.

• Evaluación de Simulacro con hipótesis de Conato de 
Incendio en  COPPEL MORELOS tienda 821.

• Impartición de Curso de Primeros Auxilios a personal 
del COLEGIO JOSÉ MA. MORELOS.

Esta Dirección está totalmente comprometida con  la 
población de Tangancícuaro tanto en situaciones de 
emergencia como en la prevención de accidentes en la 
medida de lo posible.  Es por ello que seguiremos trabajando 
en Coordinación con las autoridades Municipales por 
cumplir con esta  importante labor social bajo un código 
de ética de servicio incondicional e imparcial hacia toda 
la población que requiera de nuestros servicios.

	  

Capacitación a la población 2012.

Semana Santa 2012

	  

PERSONAL

Del  17 al 29 de julio el personal de la Dirección de Seguridad Pública recibió un curso de capacitación Llamado “Aspecto 
Tácticos Técnicos de la Intervención Policial”, realizado en el estacionamiento Parque Nacional Lago de Camécuaro.
Entre los meses de Septiembre y Octubre se recibió un curso de capacitación llamado “Actualización para Policía 
Preventivo Activo 2012” enfocado a los elementos que habían acreditado todos los examen correspondientes para recibir 
la credencial para la portación de arma de fuego.

Asistencia todos los martes al Municipio de Jacona para participar en una reunión en el Centro de Protección 
Ciudadana, con la finalidad de elaborar  Proyectos para prevenir la delincuencia y organizar jornadas de trabajo entre 
otras actividades con los Municipios de Santiago Tangamandapio, Chilchota y Jacona,  con base en la problemática de cada 
Municipio. 

Con el fin de contribuir al buen desempeño de los elementos en sus actividades rutinarias se realizan tres días por 
semana diferentes actividades tanto físicas (futbol, atletismo) como tácticas (simulacro de arrestos de personas y 
detenciones de vehículos etc.). 

Aplicación de exámenes toxicológicos a todo el personal de ésta Dirección por parte del Consejo Estatal de Seguridad 
Pública sobre los siguientes narcotizantes: cocaína, marihuana, anfetaminas, opiáceos y venzo dando como resultado 
negativo en todos los oficiales.

Basado en el Bando del Buen Gobierno y Reglamentos Municipales se les imponen medidas disciplinarias a los oficiales en 
Servicio como: arrestos o suspensión temporal sin goce de sueldo a quienes incurren en faltas administrativas.

La Corporación tiene en este momento un efectivo total de 70 elementos que ocupan los siguientes cargos: 

1 Director de Seguridad Pública,  2  Comandantes, 8   Jefes de Grupo,
2   Oficial de Barandilla, 14  Patrulleros,  43  Elementos.
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SERVICIO ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGOST. SEPT. TOTAL POR TIPO DE 
SERVICIO

ENFERMO 15 9 9 8 7 5 23 6 5 87
CHOQUE VEHICULAR 4 6 11 4 4 2 1 2 0 34

VOLCADURA 2 4 1 0 1 3 2 1 0 14
LESIONADO POR 

CAÍDA
5 5 6 6 9 3 12 5 7 58

LESIONADO POR RIÑA 2 1 1 0 1 5 1 0 0 11
LESIONADO POR 
ARMA DE FUEGO

0 0 0 1 0 0 0 1 0 2

LESIONADO POR 
ARMA BLANCA

0 0 0 1 0 0 1 0 1 3

INTOXICADO 1 2 1 3 1 0 9 0 0 17
ATROPELLADO 2 2 1 0 1 2 3 4 0 15

INCENDIO 5 1 0 3 2 1 1 0 0 13

ENJAMBRE 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
RESCATES 0 1 0 0 1 0 1 0 0 3

TRASLADOS LOCALES 4 1 0 1 7 6 10 6 3 38
TRASLADOS FORÁ-

NEOS
12 28 16 22 15 9 11 15 7 135

TOTAL DEL SERVICIO 
POR MES

52 61 47 49 49 36 75 40 23 432

PROMEDIO MENSUAL  TOTAL 48  

Servicio de Emergencias

JURÍDICO

La Dirección Jurídica continúa implementando 
acciones, destinadas al mejor funcionamiento del H. 
Ayuntamiento, brindando oportunamente la asesoría 
legal a todos y cada uno de los Departamentos.

Se rindieron los informes previos y justificados, 
requeridos por el Poder Judicial de la Federación, por 
conducto de los Juzgados de Distrito, mismas que 
fueron 
desahogadas de manera favorable para el Ayuntamiento, 
teniendo a la fecha la mayoría concluidos, así como 
también hemos dado seguimiento a las diferentes 
quejas presentadas ante la Comisión Estatal de 
Derechos Humanos.

Se atiende  aproximadamente 3 tres audiencias diarias 
ateniendo diversas problemáticas como cuestiones 
familiares, pago de alimentos, violencia familiar, así como 
asuntos relacionados con invasión de terrenos y  
rectificaciones de actas del Estado Civil.

Así mismo se brinda la asistencia diaria al Síndico 
Munic ipa l  en  asuntos  que  son somet idos  a  su 
conocimiento. Desde el inicio de año, hemos procurado 
atender a la ciudadanía, brindando asesoría en asuntos 
familiares, civiles, penales, laborales y mercantiles atendiendo 
un promedio de 5 (cinco) personas por día.

Así como también se les da atención a los asuntos turnados 
por el DIF Municipal, dando asesoría sobre diversos 
problemáticas.

DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y VIALIDAD

Esta  Dirección de Tránsito y Vialidad convencidos de la 
importancia de la seguridad vial, se ha esforzado por 
brindar un mejor servicio al peatón y al conductor. Razón 
por la cual se han realizados las siguientes acciones:

• Prevención de accidentes por exceso de velocidad 
mediante la colocación y remarcado de topes. 

• Balizamiento de calles, cruces peatonales y guarniciones.

• Multas  por manejar en estado de ebriedad y organización 
de  Operativos de Alcoholimetría.

• Revisión de documentos y  observación a los motociclistas 
para que usen casco. 

De igual forma se ha tenido especial atención en la 
revisión y elaboración de Convenios de Arrendamiento 
y Obra Pública remitidos a esta Dirección.

Con la finalidad de evitar que el Ayuntamiento se 
vea envuelto en demandas instauradas contra 
él, hemos realizado diversos convenios de finiquito, 
con el personal del Ayuntamiento por cuestiones laborales 
acudiendo ante la Junta de Conciliación y Arbitraje a 
ejecutar dichos convenios.

Se acude a las Sesiones de Cabildo tanto ordinarias 
como extraordinarias para brindar apoyo jurídico a los 
miembros del H. Ayuntamiento.

Se ha participado en la revisión de los reglamentos 
aplicados en el Municipio.

• Mejora de señalamientos preventivos y restrictivos, 
haciéndolos más visibles a la ciudadanía. De igual forma 
las áreas para personas con capacidades diferentes

• Apoyo con vehículos del Departamento en Fiestas 
Patronales,  Cortejos Fúnebres, Desfiles, Caravanas, y 
Eventos Deportivos.

Hasta la fecha se han logrado los objetivos planteados al 
principio del año. Sin embargo, la misión es seguir en la 
labor activa de servir a la ciudadanía y sobre todo en el 
objetivo primordial que es PREVENIR ACCIDENTES.
.
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DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y VIALIDAD

NOMBRE DE ACTIVIDAD DESCRIPCION LUGAR COSTO OBSERVACIONES FECHA 
O EVENTO      

APOYO  EN LA FIESTA SE AGILIZO EL TRAFICO EN DICHA FIESTA GOMEZ FARIAS SIN COSTO  
06 DE 

ENERO
DE GOMEZ FARIAS      

BALIZAMIENTO SE BALIZARON DISTINTAS CALLES TANGANCÍCUARO $ 46,196.77 PINTURA Y MATERIALES 13-ene-12
DE LAS CALLES DEL MUNICIPIO     
BALIZAMIENTO SE PINTARON TOPES  SAN ANTONIO $9,600.00 PINTURA Y MATERIALES 25-ene-12

INEGI SE ENVIAN ACCIDENTES DE TRÁNSITO MENSUALES TANGANCICUARO  
POR CORREO 
ELECTRÓNICO ENERO

MOTOCICLISTAS
VOLANTES PARA USO OBLIGATORIO DE CASCO A 

MOTOCICLISTAS TANGANCICUARO $300.00  FEBRERO
INFRACCIONES SE REALIZARON  117 INFRACCIONES TANGANCICUARO $ 16 ,160.00 SE CANCELARON 27 ENERO

INEGI SE ENVIAN ACCIDENTES DE TRÁNSITO MENSUALES TANGANCICUARO  
POR CORREO 
ELECTRÓNICO FEBRERO

INFRACCIONES SE REALIZARON 168 INFRACCIONES TANGANCICUARO $ 20,520.00 SE CANCELARON 36 FEBRERO
BALIZAMIENTO SE BALIZARON DISTINTAS CALLES DEL MUNICIPIO TANGANCICUARO $ 5 025,10 PINTURA Y MATERIALES FEBRERO

APOYO EN LAS FIESTAS SE AGILIZO EL TRAFICO EN DICHA FIESTA SAN ANTONIO SIN COSTO  
01-02 DE 

FEBRERO DE
DE SAN ANTONIO     2012

SE APOYO AL DESFILE DE SE ACOMPAÑO AL DESFILE CON LA     

CARNAVAL PATRULLA TANGANCICUARO SIN COSTO  
16 DE 

FEBRERO

APOYO EN LA PRIMERA SE APOYÓ EN EL DESFILE  QUE ORGANIZÓ TANGANCICUARO SIN COSTO  
26 DE 

FEBRERO
SEMANA NACIONAL EL CENTRO DE SALUD     

DE VACUNACION      

APOYO EN AL FIESTA DE SE AGILIZO EL TRAFICO EN DICHA FIESTA SAN JOSE DE SIN COSTO  
18 Y 19 DE 

MARZO DEL 
SAN JOSE DE GRACIA  GRACIA   2012

  GRACIA   2012

APOYO AL DESFILE DE SE ACOMPAÑA AL DESFILE CON LA TANGANCICUARO SIN COSTO  

21 DE 
MARZO DE 

2012
PRIMAVERA PATRULLA     

INEGI SE ENVIAN ACCIDENTES DE TRÁNSITO MENSUALES TANGANCICUARO SIN COSTO
POR CORREO 
ELECTRÓNICO MARZO

UNIFORMES SE COMPRARON ZAPATOS Y UNIFORMES PARA TANGANCICUARO $ 31,842.00
30 UNIFORMES Y 15 PARES 

DE ZAPATOS MARZO
 LOS AGENTES DE TRÁNSITO     

INFRACCIONES SE REALIZARON 174 INFRACCIONES  DURANTE EL MES   TANGANCICUARO $25, 610.00 SE CANCELARON 51 MARZO
INFRACCIONES SE REALIZARON  101 INFRACCIONES DURANTE EL MES TANGANCÍCUARO $12,240.00 SE CANCELARON 10 ABRIL

    INFRACCIONES  
DESFILESY CARAVANAS SE APOYÓ CON LA VIALIDAD Y CON PATRULLAS PARA TANGANCÍCUARO SIN COSTO  ABRIL

 EL RECORRIDO     
OPERATIVOS SE REALIZÓ UN OPERTATIVO DONDE SE REVISARON TANGANCÍCUARO SIN COSTO SE REALIZARON 14-may-12

 300 AUTOS Y MOTOS APROX.   27 INFRACCIONES  

INEGI SE ENVIAN ACCIDENTES DE TRÁNSITO MENSUALES TANGANCICUARO SIN COSTO
POR CORREO 
ELECTRÓNICO MAYO

OPERATIVOS SE REALIZÓ UN OPERTATIVO DONDE SE REVISARON TANGANCÍCUARO SIN COSTO SE REALIZARON 15-may-12
 200 AUTOS Y MOTOS APROX.   10 INFRACCIONES  

PROGRAMA DE SE IMPLEMENTÓ UN PROGRAMA DONDE SE LES DA TANGANCÍCUARO SIN COSTO 91 PERSONAS SE LES MAYO
TOLERANCIA TOLERANCIA A LOS CONDUCTORES, COMO MÁXIMO  HA DADO TOLERANCIA  

 3 FALTAS PARA PODER INFRACCIONARSE   
INFRACCIONES SE REALIZARON 162  INFRACCIONES DURANTE EL MES TANGANCÍCUARO $23,800.00 SE CANCELARON 32 MAYO

    INFRACCIONES  
 SE RALIZÓ UN OPERATIVO DE ALCOHOLIMETRÍA  SE LE HIZO EL ALCOHO-  

OPERATIVOS EN DISTINTAS CALLES DEL MUNICIPIO TANGANCÍCUARO SIN COSTO LÍMETRO A 150 MAYO
   PERSONAS RESULTANDO  
   SOLO 2 POSITIVAS  

TRIATLÓN SE APOYÓ CON TRÁNSITO VIAL EN EL TRIATLÓN QUE TANGANCÍCUARO SIN COSTO  09-jun-12
 SE REALIZÓ EN EL  LAGO DE CAMÉCUARO     

OPERATIVOS SE REALIZÓ UN OPERATIVO A LOS CONDUCTORES DE TANGANCÍCUARO SIN COSTO SE REALIZARON  
 MOTOS REVISANDO QUE USARÁN CASCO, YA QUE   23 INFRACCIONES 12-jun-12
 ESTE PROGRAMA LLEVA 5 MESES ANUNCIÁNDOSE   23 INFRACCIONES  

INEGI SE ENVIAN ACCIDENTES DE TRÁNSITO MENSUALES TANGANCICUARO SIN COSTO
POR CORREO 
ELECTRÓNICO MAYO

 SE REALIZARON    207    INFRACCIONES DURANTE EL   SE CANCELARON 34  
INFRACCIONES MES TANGANCÍCUARO $13,700.00 INFRACCIONES JUNIO

INEGI SE ENVIAN ACCIDENTES DE TRÁNSITO MENSUALES TANGANCICUARO SIN COSTO
POR CORREO 
ELECTRÓNICO JUNIO

INFRACCIONES SE REALIZARON  155 INFRACCIONES DURANTE EL MES TANGANCÍCUARO $14,750.00 SE CANCELARON 52 JULIO
    INFRACCIONES  

PROGRAMA DE MÁXIMO SE CONTINÚA CON EL PROGRAMA DE MÁXIMO UNA TANGANCÍCUARO SIN COSTO  JULIO
1 HORA HORA     

      
PEREGRINACIONES SE APOYÓ CON LA VIALIDAD Y CON PATRULLAS PARA TANGANCÍCUARO SIN COSTO DEL 1RO AL 15 AGOSTO

 EL RECORRIDO     

INEGI SE ENVIAN ACCIDENTES DE TRÁNSITO MENSUALES TANGANCICUARO SIN COSTO
POR CORREO 
ELECTRÓNICO JULIO

INFRACCIONES SE REALIZARON   161 INFRACCIONES DURANTE EL MES TANGANCÍCUARO $14,600.00 SE CANCELARON  36        AGOSTO
   INFRACCIONES  

INEGI SE ENVIAN ACCIDENTES DE TRÁNSITO MENSUALES TANGANCICUARO SIN COSTO  AGOSTO
FIESTA DE ETÚCUARO SE APOYÓ CON VARIOS ELEMENTOS DE TRÁNSITO EN ETÚCUARO SIN COSTO  23 Y 24 DE

 LA FIESTA DE ETÚCUARO    AGOSTO
      

INFRACCIONES SE REALIZARON 65  INFRACCIONES DURANTE EL MES TANGANCÍCUARO  $ 6,900.00 SE CANCELARON SEPTIEMBRE
    33 INFRACCIONES  

INEGI SE ENVIAN ACCIDENTES DE TRÁNSITO MENSUALES TANGANCICUARO SIN COSTO
POR CORREO 
ELECTRÓNICO SEPTIEMBRE
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DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL

La misión del Departamento de Comunicación Social es 
Informar  a la sociedad, veraz y oportunamente, sobre las 
obras y acciones que en su beneficio realiza el Gobierno 
Municipal; promover y difundir la buena imagen del 
Ejecutivo Municipal para una adecuada implementación 
de las políticas públicas que propicien el desarrollo integral 
de la entidad. Así mismo, fomentar la buena imagen de 
Tangancícuaro y fortalecer en los ciudadanos el sentido 
de pertenencia y autoestima.

Con la finalidad de mantener informado a la ciudadanía 
de todas las obras y acciones que realiza el Ayuntamiento, 
este año se trabajo con el periódico “Independiente” y 
el semanario “El Imparcial”; así mismo se tiene convenio 
con la radiodifusora “Erandy” y se cuenta con diferentes 
sitios web como son:

• http://www.facebook.com/Tangancicuaro2012
• http://www.facebook.com/DifTangancicuaro
• http://www.youtube.com/Tangancicuaro1215
• https://twitter.com/CercaDeTi2012
• http://tangancicuaro.gob.mx
• http://www.dif.tangancicuaro.gob.mx

Cabe destacar que somos el Departamento encargado de 
Acceso a la Información por parte del ITAIMICH, este año 
se actualizó el sitio oficial web al 100% y en la última 
evaluación obtuvimos un 83 de calificación, somos uno 
de los primeros lugares a nivel Estatal en sitios web y 
vamos por el 100 en la próxima evaluación. 

Justificación de Ingresos y Egresos de esta Dirección:
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OFICIALÍA MAYOR

Se entregaron 4425 vales de gasolina y diesel, dando un 
total de $2,171,305.54 para los vehículos del H. 
Ayuntamiento y $242,197.47 para varios apoyos.

Se atendieron 90 solicitudes de transporte, diariamente 
se apoya con el traslado a las escuelas a alumnos de las 
comunidades de Patamban, San José y Ruiz Cortinez y 
130 solicitudes de préstamo de mobiliario.

APOYOS DE PIPAS DE AGUA:

- Al Rastro Municipal cuando se necesita.
- 1 pipa por semana para la escuela primaria de Dámaso
   Cárdenas.
- 87 pipas de agua, para diferentes comunidades como
  Dámaso Cárdenas, Patamban, Loma Linda, Ruíz Cortínez  
  (pagadas en tesorería municipal).
- Apoyo para el kínder y Escuela Primaria María Dolores
  J. y Muro en Dámaso Cárdenas.
- Escuela Telesecundaria de Ruíz Cortínez.
- Extensión de la Facultad de Ciencias Médicas y Biológicas
  “Dr. Ignacio Chávez”

• Se revisa diariamente que los viajes de pipas de agua se 
lleven a cabo en sus distintas comunidades, así como al 
personal de jardinería y aseo público.

• Se hacen las diferentes compras que solicitan los 
departamentos del H. Ayuntamiento, con sus cotizaciones 
correspondientes.

• Se reciben facturas de todas las compras del H. 
Ayuntamiento y se elabora su orden de compra para 
poder ser pagadas.

ASEO PÚBLICO

- Recolección de basura en el Municipio y sus comunidades, 
así como de barrer la plaza principal, mercado municipal 
y diferentes áreas en calles del municipio.

JARDINERÍA

- Poda de árboles y pasto en las calles del municipio, así 
como las solicitudes que recibe el H. Ayuntamiento, en la 
Unidad Deportiva, Plaza Principal, comunidades y escuelas 
públicas en las que se requiere este servicio.

PANTEÓN MUNICIPAL

- Nos encargamos de la limpieza, vigilancia, cuidado y 
organización en el área.

OTRAS ACCIONES

• Se aquirió un motor para el camión 04 de alumbrado 
público con un costo de $33,060.00 pesos, así como el 
mantenimiento a diferentes vehículos oficiales.

• Apoyo para la extensión de la Facultad de Ciencias 
Médicas y Biológicas “Dr. Ignacio Chávez”

• Atención a los Departamentos del H. Ayuntamiento 
en lo que respecta a compras, cotizaciones, presupuestos, 
etc.

• Aseo de la plaza principal, mercado municipal y diversas 
calles del Municipio.

• Cuidado y mantenimiento a los vehículos oficiales.

BASURERO MUNICIPAL

- Nos encargamos de que el lugar esté siempre en 
condiciones de poder ingresar a depositar la basura.

25
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DIRECCIÓN DE
DESARROLLO AGROPECUARIO

PROGRAMA DE CONSTRUCCIÓN Y REHABILITACIÓN DE HOYAS DE AGUA Y CAMINOS SACA COSECHAS.

Se realizó  la construcción y rehabilitación de  45 hoyas de agua en su totalidad  en donde se  obtuvieron como 
beneficiarios directos a 45 personas con un costo  de $246518.50 (Doscientos cuarenta y seis mil quinientos dieciocho 
pesos 50/100mn). De un total de 50 que se pretendía beneficiar.

	   	  

Rehabilitación de hoyas de agua.

 
Construcción y rehabilitación de 7 caminos  donde se favoreció a  94 personas entre las que se incluye un aproximado 
de 50 beneficiaros del Ejido de Etúcuaro, el costo total de estas obras es de $ 52,000.00 (Cincuenta y Dos mil pesos 
00/100mn). Se pretendía obtener 40 beneficiarios los cuales se lograron y rebasaron. 

antes

antes

después

después

	   	  

Construcción de Camino Saca cosecha a 2km  de la localidad de Dámaso Cárdenas  
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PROGRAMA DE ADQUISICIÓN DE ASPERSORAS 
DE MOCHILA A BAJO COSTO

Venta de Aspersoras de Mochila a bajo costo logrando 
nuestra meta de  175 beneficiarios directos y 300 
indirectos. El costo total de este Programa fue de $ 
80,000.00 pesos (Ochenta mil pesos 00/100mn).
 

Subdirector de Desarrollo Agropecuario C. Ramiro López Cerna ha-
ciendo entrega de Herbicidas.

los siguientes productos:

	  

Subdirector de Desarrollo Agropecuario C. Ramiro López Cerna ha-
ciendo entrega de Aspersora de Mochila.

PROGRAMA DE ADQUISICIÓN DE HERBICIDAS E 
INSECTICIDAS A BAJO COSTO

En la venta de Herbicidas a Bajo costo se pretendía 
beneficiar a 1,600 personas con 10,000 litros de líquido 
aportando  $20 pesos por litro. Sin embargo, la Junta 
de Consejo Municipal determinó un subsidio de $30 
pesos por litro, razón por la cual se apoyó a sólo 984 
beneficiarios con un total de 7,000 litros. El costo de 
e s t e  P rog rama  f ue  de  $  774 , 814 . 00  pe so s 
(Setecientos setenta y cuatro mil ochocientos catorce 
pesos 00/100mn).

	  

PROGRAMA DE  ALIMENTO 
TERMINADO PASTURAS

Para este Programa el Municipio aportó la cantidad 
de $10.00 pesos por bulto con un máximo semanal de 
35 bultos por productor. Con el fin de hacer posible esto 
se contó con el apoyo de las Casas Comerciales que 
venden Alimentos Terminados de Tangancícuaro y 
Zamora. El monto total destinado fue de $ 350,000.00 
(Trescientos cincuenta mil pesos 00/100mn) aportados 
en su totalidad por el Municipio de Tangancícuaro.

PROGRAMA DE MEDICAMENTOS VACUNAS Y 
DESPARASITANTES 

E n  l a  v e n t a  d e  m e d i c a m e n t o s ,  v a c u n a s  y 
desparasitantes a mitad de precio se favoreció 
a 180 personas. Sin embargo, la meta es alcanzar 
una cobertura de 356 beneficiarios el próximo 
año. 	  

El monto total invertido en este Programa fue de 
$200,000.00 pesos (Doscientos mil pesos 00/100mn) 
50% fue aportado por el Municipio y 50% por los 
productores.

PROGRAMA DE APOYO A LA INVERSIÓN EN 
EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA. 
MODALIDAD 1 MUNICIPAL.

En este Programa se contempló una inversión 
municipalizada  de $700,000.00 pesos (Setecientos Mil 
pesos 00/100mn) y se recibieron  solicitudes de apoyo 
en los rubros agrícolas y ganaderos durante el año, en 
su aplicación a la fecha se lleva un avance del  50%.
En lo que respecta a los Programas Convenidos con el 
Gobierno del Estado de Michoacán se trabajó en 
conjunto en los Programas de la Cruzada Estatal de 
Maíz y otros granos  distribuyendo dentro del Municipio 

	  

2,500 kgs de maíz Ceres Niebla beneficiando a 
11 localidades y 34 agricultores.

7 toneladas de semilla de Avena Variedad Chihuahua 
beneficiando a 5 localidades y 36 agricultores.

Venta de Biofertil izante (micorrizas); BIOVEG, 
bioestimulador de crecimiento vegetal y antiestrés; 
Guanobras, biofertilizante (guano de murciélago 
líquido) a bajo costo.

	  

Subdirector de Desarrollo Agropecuario C. Ramiro López Cerna 
haciendo entrega de Desparasitantes.
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Participación de manera continua con:

1) El Comité Estatal para el Fomento y Protección Pecuaria 
de Michoacán en la coordinación de las: Campañas  Aviares 
en la aplicación de 5,000 dosis de vacunas Triple y Newcastle 
en la Cabecera Municipal y las localidades. En la 
coordinación de Campañas en Bovinos Leche dotando a 
los ganaderos del Municipio con Asuntol para el control 
de la garrapata y otros parásitos externos.

2) La venta de medicamento, antibióticos y vitaminas 
de uso veterinario al costo del proveedor  para ayuda 
económica de los ganaderos. 

Se representó al  Municipio en el Foro Regional de Consulta 
Ciudadana para la elaboración del Plan de Desarrollo 
Integral del Estado de Michoacán 2012-2015. 

Las metas que se tiene proyectadas para el próximo año: 

1) Cursos de capacitación 
2) Proyectos Productivos por Convenio del Estado. 
3) Proyectos CDI pueblos indígenas.

Subdirector de Desarrollo Agropecuario C. Ramiro López Cerna 
haciendo entrega de Biofertilizante.
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Saldo Anterior Movimiento Mes Saldo Actual
Ingresos  $47,361,051.29  $4,654,663.65  $52,015,714.94 

4101 Impuestos 3,436,154.57 24,843.30 3,460,997.87
4102 Derechos 3,020,755.65 287,336.20 3,308,091.85
4103 Contribuciones especiales 1,024,228.40 49,697.75 1,073,926.15
4104 Productos 1,201,328.02 116,820.00 1,318,148.02

4105
Participaciones en ingresos 
federales y estatales

21,414,387.00 2,220,505.00 23,634,892.00

4106 Aprovechamientos 831,311.65 39,383.40 870,695.05

4107
Fondos de aportaciones 
federales y transferencias

16,432,886.00 1,916,078.00 18,348,964.00

Egresos  $40,875,355.73  $4,946,941.20  $45,822,296.93 
4201 Servicios personales  20,044,762.44  2,167,119.41  22,211,881.85 
4202 Materiales y suministros  5,463,346.11  729,777.70  6,193,123.81 
4203 Servicios generales  6,888,909.53  976,113.13  7,865,022.66 
4204 Subsidios  3,159,952.87  498,185.80  3,658,138.67 
4205 Bienes muebles e inmuebles  610,534.82  11,290.01  621,824.83 
4206 Inversión en obras públicas  4,289,493.50  524,728.07  4,814,221.57 
4208 Erogaciones adicionales  418,356.46  39,727.08  458,083.54 

Resultado presupuestal  $6,485,695.56 $292,277.55  $6,193,418.01 

Estado que guarda  la Hacienda Publica Municipal al 31 de Octubre de 2012

TESORERIA

El manejo eficiente, transparente  y responsable es el compromiso que tenemos en esta Administración para cuidar  los 
recursos del pueblo que nos fueron encomendados, por lo que con ardua labor del día a día  hemos trabajado para dar un 
buen rendimiento de cuentas a nuestra población.

Cabe mencionar que el presente ejercicio fiscal 2012 fue un año muy austero ya que  existió un recorte presupuestal  
considerable en algunos rubros, como lo fue en obra pública con un 50% menos que en año anterior. No obstante de 
dicha situación se hicieron los ajustes necesarios empleando controles internos muy estrictos, para así poder llevar a 
cabo nuestro Plan de Desarrollo Municipal en cuanto a: obras, acciones, Programas y encomiendas sociales, campañas de 
asistencia social, entre otros.

Lo cual fue logrado gracias a la colaboración de todo el Ayuntamiento en coordinación directa con la Tesorería Municipal 
que se apegó siempre al buen destino del recurso, propiciando la disminución de algunos gastos sin dejar otros desprotegidos, 
para así poder tener resultados transparentes y honestos en nuestra Hacienda Pública Municipal.
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DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

La Coordinación Municipal de Desarrollo Social 
maneja Programas Municipales, Estatales y Federales 
de manera continua durante todo el año.

PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD (PEC)

Es un Programa de Gobierno Federal, el cual 
busca superar diversos obstáculos para el logro 
educativo, tales como el uso poco eficaz de los 
r e c u r s o s  d i s p o n i b l e s  e n  l a s  e s c u e l a s  y  l a s 
deficiencias en infraestructura y equipamiento.

Este año se beneficiaron a 19 escuelas con montos 
que van desde los $7,500 hasta los $30,000 pesos 
e n  a c u e rd o  c o n  l a s  r e g l a s  d e  o p e ra c i ó n  d e l 
P r o g r a m a  s u m a n d o  u n a  i n v e r s i ó n  t o t a l  d e 
$ 280,000.00 pesos por parte del Municipio.
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No. BENEFI-
CIARIOS NOMBRE LOCALIDAD GESTION OBRA/COMPRA

1 49
ALBERGUE LAZARO 

CARDENAS
PATAMBAN $7.500,00

REMODELACION DE 
SANITARIOS

2 250
USAER 19 JOSE DE LOS AN-
GELES ANGUIANO LIMON

TANGANCICUARO $15.000,00 PROYECTOR E IMPRESORA

3 65
TELESECUNDARIA ESTV16 

791
ADOLFO RUIZ CORTINEZ $15.000,00

CONSTRUCCION DE 
SANITARIOS 1A. ETAPA

4 62 EMILIANO ZAPATA LOBOS, LOS $7.500,00
ARREGLO FACHADA Y PISO 
FIRME

5 80 RENOVACION VESP. TANGANCICUARO $10.000,00
TECHADO DEL PATIO CIVICO 
2DA. ETAPA

6 146 LAZARO CARDENAS VESP. TANGANCICUARO $30.000,00
TECHADO DEL PATIO CIVICO 
2DA. ETAPA

7 58 MA. ANTONIA NAVA COLONIA LAS MALVINAS $15.000,00
TECHADO DEL PATIO CIVICO 
2DA. ETAPA

8 358 LAZARO CARDENAS MAT. TANGANCICUARO $30.000,00
TECHADO DEL PATIO CIVICO 
2DA. ETAPA

9 71 BENITO JUAREZ VALLE DE GUADALUPE $30.000,00
TECHADO DEL PATIO CIVICO 
1ERA. ETAPA

10 204 RENOVACION MAT. TANGANCICUARO $10.000,00
TECHADO DEL PATIO CIVICO 
2DA. ETAPA

11 60 LAZARO CARDENAS  BUENA VISTA $10.000,00
COMPRA DE ACCESORIOS 
PARA BAÑO, FONTANERIA Y 
ENJARRE

12 30 ALVARO OBREGON FRANCISCO J MUGICA $7.500,00
REFORZAMIENTO DE CERCO 
PERIMETRAL

13 200 NUEVA LUZ TANGANCICUARO $10.000,00
CONSTRUCCION DE CERCO 
PERIMETRAL

14 180 ESC. SEC. TEC. 72 FORESTAL PATAMBAN $15.000,00
HERRERIA EN DESAYUNADOR 
, 2 PUERTAS Y 3 VENTANAS

15 21
JOSE MARIA HEREDIA Y 

HEREDIA
TIERRAS BLANCAS $15.000,00

TECHADO DEL PATIO CIVICO 
1ERA. ETAPA

16 40 LUIS MURGUIA GUILLEN ETUCUARO $10.000,00
REMPLAZAR PUERTAS DE 
DIRECCION Y SANITARIOS

17 11 ALBERTO GIACOMETTI SAN ANTONIO OCAMPO $5.000,00
COMPRA DE MATERIAL 
DIDACTICO

18 26 ROBERT OWEN VALLE DE GUADALUPE $30.000,00
TECHADO DEL PATIO 
CIVICO 2DA. ETAPA

19 6
SOR JUANA INES DE LA 

CRUZ
COLONIA LAS 

MALVINAS 
$7.500,00 COMPRA DE PUERTA

 1917  TOTAL $280.000,00  

No. COMUNIDAD NOMBRE DE LA ESCUELA No. BECAS RECIBOS
1 TANGANCICUARO LÁZARO CÁRDENAS, MAT. 22 $15.576,00

2 TANGANCICUARO RENOVACIÓN, MAT. 24 $16.992,00

3 TANGANCICUARO LÁZARO CÁRDENAS, VESP. 21 $14.868,00

4 TANGANCICUARO RENOVACIÓN, VESP. 22 $15.576,00

5 TANGANCICUARO 20 DE NOVIEMBRE, MAT. 21 $14.868,00

6 TANGANCICUARO JESÚS ROMERO FLORES, VESP. 20 $14.160,00

7 GUARACHANILLO REVOLUCIÓN, MAT. 8 $5.664,00

8 COL. LOMA LINDA VICENTE GUERRERO, MAT. 21 $14.868,00

9 COL.EL REFUGIO NUEVA LUZ, MAT. 20 $14.160,00

10 VALLE DE GUADALUPE BENITO JUAREZ, MAT. 19 $13.452,00

11 RINCON DEL TEPETATE MELCHOR OCAMPO, MAT. 11 $7.788,00

12 GÓMEZ FARIAS BENITO JUAREZ, MAT. 23 $16.284,00

13 FCO. J. MUJICA ALVARO OBREGON, MAT. 8 $5.664,00

14 COL. ANTORCHA WENCESLAO VICTORIA SOTO 20 $14.160,00

15
NVO. SAUZ DE GUZ-

MAN
JOSÉ MA. MORELOS, MAT. 6 $4.248,00

16 PATAMBAN BENITO JUAREZ 15 $10.620,00

17 TENGUECHO FRANCISCO VILLA 8 $5.664,00

18 RUIZ CORTINEZ REDENCION 8 $5.664,00
19 LOS LOBOS EMILIANO ZAPATA 8 $5.664,00
20 SAN JOSE MIGUEL HIDALGO 8 $5.664,00
21 ARANZA BENITO JUAREZ 8 $5.664,00
22 DAMASO CARDENAS MARIA DOLORES J Y MURO 8 $5.664,00
23 SAUZ DE GUZMAN PRIM. 8 $5.664,00
24 LOMAS DE NOROTO MA. ANTONIA NAVA 8 $5.664,00
25 TENGUECHO SEC. MELCHOR OCAMPO 8 $5.664,00
26 DAMASO CARDENAS TELESECUNDARIA LAZARO C. 8 $5.664,00

27 RUIZ CORTINEZ TELESECUNDARIA 8 $5.664,00

28 PATAMBAN SEC. TEC. 72 FORESTAL 8 $5.664,00

29 TANGANCICUARO PREPARATORIA 20 $24.000,00

  TOTAL DE BECAS 397 $290.916,00 

ESTÍMULOS A LA EDUCACIÓN BÁSICA

Este Programa es manejado con recursos Municipales y consiste en una beca monetaria entregada de manera bimestral 
a alumnos de primaria en situación de pobreza repartidos en 29 escuelas en todo el Municipio, el monto total de 
recursos utilizados en el Programa asciende a $ 581,832.00 pesos. 
El esquema de pagos es de forma semestral y el promedio mínimo para entrar al Programa es de 8 o su equivalente. 
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COMPROMISO CON LA NUTRICIÓN DE LOS ADULTOS 
MAYORES

Es un Programa ejecutado entre  Gobierno Estatal y Municipal. 

La Coordinación de Desarrollo Social a la fecha entrega un total de 
1709 despensas por mes cubriendo solo 10 meses según el acuerdo 
con el Gobierno del Estado, este Programa está enfocado a las necesidades 
básicas de alimentación de las personas mayores de 65 años, el avance 
del programa es el siguiente:

Para garantizar la eficiencia en la entrega de la despensa 
en el Municipio se cuenta  con un Comité de Transparencia 
integrado por las siguientes personas:

INTEGRANTES DEL COMITÉ:

Dr. Gustavo Zintzun  
Presidente Municipal

L.E.P. María del Pilar Marín Márquez 
Coordinadora de Desarrollo Social

Dr. Miguel Guerrero Chávez 
Regidor de Salud, Asistencia Social y Ecología

C. Vicente Barajas Ríos 
Regidor de Planeación, Programación y 
Desarrollo

Prof. Antonio Rosales Montes 
Regidor Fomento Industrial y 
Asuntos Migratorios

C. Antonio Fernández Castillo 
Regidor de Asuntos Agropecuarios y Asuntos Indígenas

C. Luis Rubén Alcocer Magaña 
Jefe de Tenencia de Gómez Farías

C. Ramón Álvarez Espinoza 
Jefe de Tenencia de San Antonio Ocampo

C. Luis  Fernández Mariscal 
Encargado del Orden de Fco. J. Mujica

C. Gloria Álvarez 
Representante de la sociedad Civil

C. Luz María Álvarez  
Representante de la Sociedad Civil

Mes correspondente
a la despensa

Despensas
recibidas

Aranza 15
Buena Vista 15

Col. Emiliano Zapata 7
Dámaso Cárdenas 72

Etúcuaro 168
Francisco J. Mújica 30

Gómez Farías 84
Guarachanillo 7

Las Cañas 4
Loma Linda 69

Lomas de Noroto 31
Los Lobos 27

Nuevo Sauz 14
Patamban 254

Rincón del Tepetate 11
Ruiz Cortines 38

San Antonio Ocampo 82
San José de Gracia 26
Sauz de Guzmán 25

Tengüecho 58
Tierras Blancas 29

Valle De Guadalupe 112
Tangancícuaro 530

 23 Comunidades        1,709

D
is

tr
ib

uc
ió

n 
de

 d
es

pe
ns

as
 e

n 
el

 
m

un
ic

ip
io

 p
or

 c
om

un
id

ad
.

23
 C

om
un

id
ad

es

CENTRO DE PRODUCCIÓN

El Programa es ejecutado por el Municipio el cual 
consta de una máquina de vibro compresión para fabricar 
block, tabicón  y adoquín. Producción durante el año:

• 7430 piezas de tabicón.  

• 32,454 adoquines hasta el 20 de octubre de 2012. 
Material utilizado en la construcción de andadores en 
las Colonias Mártires de Antorcha y Camelinas

• Actualmente se está fabricando adoquín para las 
calles que rodean la plaza de Ruíz Cortínez y San José 
de Gracia.

	  

BOTICA BOTÁNICA

Es un Programa mediante el cual se pretende rescatar 
la medicina naturista de nuestros pueblos y al mismo 
tiempo se apoya a personas de las Comunidades  
ofreciendo capacitación para  que aprendan a elaborar 
este tipo de medicamentos. El Municipio cuenta con 
una Botica Botánica a la que se apoya con material 
para la elaboración de sus productos.

Fábrica de Block del Ayuntamiento en producción
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PROGRAMA 3X1 PARA MIGRANTES

Se tiene proyectado para este año que el Programa 3x1 
para Migrantes apoye a 50 alumnos de todo el Municipio 
con una beca educativa de $1,000.00 pesos de manera 
mensual por una periodo de 10 meses, los alumnos a 
beneficiar serán únicamente alumnos de universidad. 

El monto con el que participará el Gobierno Municipal 
será de $125,000.00 pesos, el Estado, el Club de Migrantes 
y el Gobierno Federal participan con un apoyo idéntico 
sumando un total de $500.000.00 pesos, los cuales se 
entregarán de manera retroactiva  en un único pago en 
la primera quincena de Diciembre. Debido a los tiempos 
de ejecución del Programa se prevé que de no ejecutarse 
de manera conjunta entre los tres órdenes de Gobierno, 
el Municipio cumplirá con los pagos de manera unilateral.

PROGRAMA DE OBRAS COMUNITARIAS

El Programa está orientado a la construcción de Obra 
Pública. Para este año se tiene contemplado el uso de 
$200,000.00 pesos en cuatro obras de diferentes 
comunidades. Se tiene previsto el término de las obras 
para la primera quincena de Diciembre.

TALLERES DE CAPACITACIÓN

Con la intención de promover el autoempleo en las 
comunidades, durante los meses de abril a junio se 
impartieron cursos de manualidades a 20 alumnas de 
primaria y secundaria en la comunidad de Patamban 
con fondos de este 
Programa. 

A partir del día 27 de agosto se dieron inicio al curso-
taller de capacitación en la Comunidad de Patamban en 
la que se capacitó a 20 vecinos de la comunidad en la 
elaboración de  piezas de barro y de esta manera fomentar 
el autoempleo. El día 7 de septiembre se realizó el acto 
de clausura del Taller dando por terminado el Programa 
de este año.  Ambos cursos tuvieron un costo de más de  
$11,000.00, cabe destacar que en este año se introdujo el 
curso de alfarería el cual fue bien recibido.

Alumnos del taller de Manualidades en Patamban 

Entrega de apoyos de 70 y más.

Entrega de un Piso Firme
Artesanos beneficiados con taller en Patamban

70 Y MÁS

Programa que contribuye a abatir el rezago económico y social que enfrentan los adultos mayores de 70 años y más.

Es manejado por la SEDESOL pero coordinado en su ejecución por la Coordinación de Desarrollo Social, se atiende alrededor 
de 2786 adultos mayores y durante este año se inscribieron cerca de 100 adultos más  al Programa.

PROGRAMA PISO FIRME

Programa del Gobierno Federal que mediante la SEDESOL pretende beneficiar familias con escasos recursos colocando 
pisos firmes (pisos de cemento) en las viviendas. 

El Municipio de Tangancícuaro ha sido favorecido con 52, 512.00 m2  a realizarse en 1,766 viviendas de 12 localidades.
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OPORTUNIDADES

El Programa tiene como objetivo apoyar a las familias 
que viven en condición de pobreza extrema, con el fin de 
incrementar las capacidades de sus miembros y ampliar sus 
alternativas para alcanzar mejores niveles de bienestar, a 
través del mejoramiento de opciones en educación, salud 
y alimentación, además de contribuir a la vinculación con 
nuevos servicios y Programas de desarrollo que propicien 
el mejoramiento de sus condiciones socioeconómicas y 
de calidad de vida.
 
La Coordinación sólo funciona como apoyo a la SEDESOL 
para la logística y ejecución de este Programa. Sin 
embargo, también brinda orientación y asesoría a las  
2,013 familias beneficiadas del Municipio durante todo 
el año. 

Pago de Programa OPORTUNIDADES

Beneficiario recogiendo cemento.

Recibiendo información respecto al programa

Elaboración de estudio socioeconómico 

Entrega de becas especiales 

Beneficiario recogiendo láminas.

PROGRAMA DE AUTOCONSTRUCCIÓN Y 
MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA CON 
MARIANA TRINITARIA

Por medio del Programa se venden láminas y cemento a 
la población para ser utilizados en el mejoramiento de la 
vivienda. Los beneficiarios pagan en el caso del 
cemento $ 84.00 pesos por bulto, en el caso de las láminas 
el costo es de $ 149 pesos por pieza. Estos mater ia les 
t ienen un prec io subs id iado por  la  Congregación 
Mariana Trinitaria, lo que representa un ahorro de entre 
15% y 30% para los beneficiarios.

Durante este año el número de personas apoyadas hasta 
octubre fue de 54 con 131.50 toneladas de cemento gris,  
13 con 15.50 toneladas de mortero y 103 con 1940 láminas 
de fibrocemento.

PROGRAMA DE AUTOCONSTRUCCIÓN Y 
VIVIENDA CON MARIANA TRINITARIA (donación)

El Ayuntamiento adquirió 66 toneladas de cemento  y  
600 láminas de fibrocemento para apoyar a familias de 
escasos recursos con una donación de material previo 
estudio socioeconómico, a la fecha se han beneficiado 
185 familias con 66 toneladas de cemento y 171 familias 
con 600 láminas de fibrocemento.

PRODEM

Programa para apoyar a personas físicas o morales que 
desarrollen alguna actividad empresarial en Michoacán, 
que por sus características no tienen acceso a otras 
fuentes formales de financiamiento. 

Durante este año la Coordinación de Desarrollo Social 
atendió varias solicitudes de las cuales sólo cinco fueron 
aceptadas en Morelia.

PROGRAMA DE BECAS ESPECIALES

Se manejan 52 becas de manera bimestral de diferentes 
niveles educativos y de varias Comunidades del 
Municipio.
 
Durante este año se hicieron 5 pagos  con montos que 
van desde los $ 250.00 pesos hasta los $ 1000.00 
pesos mensuales dependiendo de la situación académica 
de cada estudiante siendo un requisito que éste cuente 
con un promedio mínimo de 8 o su equivalente y que 
económicamente sea justificable. 
	  

PROGRAMA BECATE

Programa de Gobierno Federal (Secretaria del Trabajo y 
Previsión Social) que apoya a personas de 16 años o más 
de todo e l  país ,  desempleadas ,  subempleadas o 
trabajadores en suspensión temporal de relaciones laborales, 
con el objetivo de que se incorporen a cursos de capacitación 
para el trabajo. 

El Programa se realizó en dos ciclos con 20 becarios en 
cada ciclo ubicados en varias empresas del Municipio, el 
monto recibido por cada becario es de $ 2,600 al término 
del Programa cuya duración es de 30 días.

	  

FONHAPO

A través del Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones 
Populares (FONHAPO), el Gobierno Federal otorga subsidios 
para que los hogares mexicanos rurales, en situación de 
pobreza con ingresos por debajo de la línea de bienestar, 
con carencia de calidad y espacios de la vivienda adquieran, 
construyan, amplíen o mejoren sus viviendas.

Los beneficiarios del Programa Vivienda Rural del FONHAPO 
son los hogares mexicanos en situación de pobreza con 
ingresos por debajo de la línea de bienestar, con carencia 
de calidad y espacios de la vivienda, ubicados en 
localidades rurales de hasta 5 mil habitantes, clasificadas 
con un grado de marginación alto o muy alto por el Consejo 
Nacional de Población (CONAPO), que requieren mejorar 
sus condiciones habitacionales.
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El Municipio fue beneficiado con 20 acciones de vivienda, 10 en Gómez Farías y 10 en Patamban, los montos de apoyo que 
otorga FONHAPO a los hogares beneficiarios son en especie y constan de: cemento, mortero, tabicón y otros materiales 
necesarios para la construcción de un cuarto en su vivienda.

DIF MUNICIPAL

El Sistema DIF Municipal  realiza una encomiable labor 
en favor de los habitantes de Tangancícuaro y sus 
Localidades. La intención es brindar un servicio de calidad 
a los grupos vulnerables del Municipio de manera imparcial, 
con una proyección estratégica que le convierten en una 
de las áreas de mayor vinculación entre el Gobierno y la 
gente.

Este año se realizaron las siguientes acciones:

• Entrega de 6,500 juguetes el Día de Reyes en el Municipio.

• Festejo del Día de las Madres con un evento músico-
cultural donde se regalaron 1,500 utensilios  de cocina y 
electrodomésticos.

• Atención a los Adultos Mayores con: 
celebración en fechas especiales (Día de las Madres, Día 
del Abuelo y por primera vez en el certamen “Miss 60”), 
actividades recreativas y de ejercicio físico, pláticas, 

atención médica, manualidades, juegos, desayunos 
y comida.
 
• Curso de verano para niñas y niños donde se planearon 
actividades relacionadas con: juegos didácticos, desarrollo 
y fortalecimiento de habilidades mentales, cuidado del 
agua, ecología, terapia alternativa, equitación, yoga, 
visitas a Camécuaro  y finalmente un paseo al Museo del 
Niño en Guanajuato.

• Organización de talleres en forma permanente de bordado, 
costura, pintura textil, corte y confección, entre otros. 

• Convenio con el ICATMI para la realización de cursos de 
belleza con diploma por parte del Gobierno del Estado.

• Clases de ajedrez, violín, guitarra y zumba. 

•Convenio con Bodega Aurrerá para la donación de  
despensa que se reparte entre las personas más necesitadas.
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DEPARTAMENTO MÉDICO

• Se apoya a los grupos más vulnerables teniendo como 
objetivo principal la medicina preventiva; detección de 
cáncer de mama, cérvico uterino y de próstata; control de 
hipertensión arterial y diabetes mellitus; atención y 
orientación a mujeres embarazadas; prevención y 
tratamiento de enfermedades de transmisión sexual.

• Visitas domiciliarias y estudios socioeconómicos.

• Canalización de  40 pacientes a Instituciones de segundo 
y tercer nivel y apoyo con transporte. 

• Atención a 9,319 pacientes  

• Venta de medicamentos y consulta con cuotas de 
recuperación muy bajos.

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGÍA

•En el área de atención odontológica se ofrecieron los 
siguientes servicios:

•Visitas a las comunidades: Del Sauz, Aranza, Los Lobos y 
Tierras Blancas con el fin de ofrecer este servicio.

DEPARTAMENTO DE PSCICOLOGÍA

• Atención a un total de 941 pacientes del Municipio de 
todas las edades con problemas diversos.

• Pláticas preventivas  sobre violencia, drogas, alcoholismo, 
sexualidad, conducta, etc., en Instituciones Educativas a 
niños y adolescentes.

•Expedición de documentos de valoración psicológica 
para trámites de divorcio, adopción, custodia, migración.

DEPARTAMENTO DE NUTRICIÓN

• Consulta a  un total de 730 pacientes.

• Organización de pláticas en Escuelas y en las 
instalaciones del DIF Municipal  con entrada libre al 
público en general sobre hábitos alimenticios, el Plato 
del Buen Comer, desnutrición, enfermedades relacionadas 
con la alimentación, trastornos alimenticios, Diabetes 
Mellitus, entre otros.

• Participación en la Semana de Salud Nutricional. 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN ESPECIAL

• Atención a 728 casos de niños con dificultades de 
aprendizaje, problemas de lenguaje, dislexia, entre otros 
y apoyo con 320 becas.

DEPARTAMENTO DE REHABILITACIÓN 

• Se consultó con muy buenos resultados 125 ingresos 
y 103 altas. El servicio está abierto a todas las personas  
del Municipio que requieran terapia por A.V.C. o parálisis 
cerebral, ontrosis, desgarres, parálisis facial, inflamación 
del nervio ciático, etc.

CONCEPTO NO. DE 
BENEFICIARIOS

Urgencias 176

Extracciones 412

Limpiezas 228

Varios 717

Total 1533
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DEPARTAMENTO DE ASESORÍA JURÍDICA

• Desahogó  198 casos de manera gratuita, siendo los de 
más demanda: violencia y/o maltrato familiar, trámites 
de divorcio, pensión alimenticia, asuntos de  predios y 
terrenos, patria potestad, corrección de actas nacimiento 
y registros.

DEPARTAMENTO TRABAJO SOCIAL

• Recepción y atención de 150 personas. 
• Elaboración de 30 estudios socioeconómicos para 
brindar ayuda referente a medicamentos.
• Se lograron  25 becas académicas por parte  del Gobierno 
del Estado. 

COMUNIDAD DIFERENTE

• Se tienen dos grupos en la comunidad de Ruíz Cortínez 
y Patamban de 38 y  50 personas respectivamente 
encaminándolos a realizar actividades comunitarias.

PROGRAMA ALIMENTICIO

DESAYUNOS ESCOLARES

• Entrega de 10 dotaciones  en lo que va del año 
beneficiando a 1906 personas, 20 escuelas 19 equipadas 
y una sin equipar, (15 de Comunidades y 5 de la Cabecera 
Municipal)

• Se cuenta con espacios alimenticios  encuentro y 
desarrollo. 

• Se entregaron 10 dotaciones a 1022 beneficiados 4 
espacios se encuentran en Comunidades 1 en la Cabecera 
Municipal.

PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA A 
FAMILIAS EN DESAMPARO

• Se han entregado 8 dotaciones en el año a 936 
beneficiarios, el 40% es donado a personas de escasos 
recursos y a madres solteras.

OTROS SERVICIOS

• Solicitud al Instituto Nacional de las Personas Adultos 
Mayores (INAPAM) de 363 credenciales con las que se 
benefició a los adultos mayores de 60 años con descuentos 
en transporte terrestre y aéreo, medicamentos, estudios, 
entre otros.

• Campaña permanente optometrista con precios accesibles 
en la que se abarcó un total de  442 personas.

• Detección y canalización de pacientes con cataratas a 
la Clínica Salud Visual de la ciudad de Uruapan, Mich., 
de las cuales 44 con Seguro Popular y necesitan de 
intervención quirúrgica han sido beneficiadas, 30 de ellas 
ya fueron operadas. 

El DIF seguirá trabajando para servir al Municipio y en 
especial a los grupos más vulnerables, juntos seguiremos 
ayudándo para hacer menos pesado el camino hacia un 
mejor nivel de vida.



Leopoldo Chávez Arciniega Presidente MunicipalLeopoldo Chávez Arciniega Presidente Municipal

5150

OBRAS PÚBLICAS

Pensando en el bienestar del Municipio de Tangancícuaro una vez analizadas las necesidades expresadas por la población 
se estructuró el Programa Operático Anual 2015.

LISTA DE APOYOS REALIZADOS 
EN EL MUNICIPIO

CONSTRUCCIÓN DE JARDINERAS EN PLAZA PRINCIPAL

CONSTRUCCIÓN DE PORTAL JUAREZ EN LA PLAZA PRINCIPAL

REMODELACIÓN DE FACHADA EN PRESIDENCIA MUNICIPAL

AMPLIACIÓN DE BANCAS EN JARDINES DE PLAZA

LIMPIEZA DE VALLADOS

CONSTRUCCIÓN DE PARADERO DE AUTOBUSES CALLE 
PEDRO MORENO

HABILITACIÓN DE BODEGA OASIS (DONDE SE GUARDAN 
LOS CAMIONES DEL DEPARTAMENTO)

ARREGLO DE CAMINOS EJIDALES

ARREGLO DE AREA CÍVICA EN LA FACULTAD DE MEDICINA

TRABAJO EN BASURERO  CON MATERIAL DE BANCO Y 
PRODUCTO DE EXCAVACION DE DIFERENTES OBRAS

CONSTRUCCIÓN DE MURO DE CONTENCIÓN EN DÁMASO 
CÁRDENAS

ARREGLO DE AV. EDUCACIÓN CON MATERIAL DE BANCO 
UTILIZANDO MAQUINARIA DEL AYUNTAMIENTO

ARREGLO DE CAMPO EN LA UNIDAD DEPORTIVA DE 
TANGANCÍCUARO CON TIERRA VEGETAL Y EL SEMBRADO 
DE SEMILLA PARA EMPASTARLO

LIMPIEZA DE COLADERAS

ARREGLO DE BROCALES

RAMPA EN ACCESO AL AUDITORIO MUNICIPAL

CAMBIO DEL ASTA BANDERA DEL PATIO CÍVICO AL BALCÓN 
DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

Se logra el convenio con los Ejidatarios los cual permite 
el apoyo a las comunidades con viajes de Granzón a bajo 
costo con esto nos ha permitido dar mantenimiento a 
diferentes calles del municipio así como también a varios 
Caminos Sacacosechas utilizando la maquinaria del 
Ayuntamiento. 

Se apoyó con viajes de material y maquinaria a las siguientes 
comunidades:

TANGANCÍCUARO:

• 93  viajes de granzón, 9 viajes de desperdicio y 342 
viajes de tierra para el basureo Municipal, así como trabajos 
con la motoconformadora, retroexcavadora y 
excavadora.

• 7 viajes de granzón en la calle 5 de febrero, mas trabajos 
con la retroexcavadora

• 13 viajes de granzón y 1 de arena en la Escuela Preparatoria 
por Cooperación y trabajos con la motoconformadora y 
con el rodillo compactador.

• 35 viajes de granzón para la Extensión de Medicina en 
Tangancícuaro, así como trabajos como trabajos con la 
motoconformadora  y el vibrocompactador.

• 4 viajes de granzón en glorieta arboledas así como trabajos 
con la motoconformadora.

• 43 viajes de granzón para el arreglo de la Av. Educación 
y trabajos con maquinaria.

• 28 viajes de granzón para rehabilitación de diferentes 
calles y caminos más trabajos con  maquinaria.

• 8 viajes de granzón para el campo Imperio y trabajos 
con la motoconformadora y el vibrocompactador.

• 89 viajes de granzón para rehabilitación de caminos 
ejidales así como trabajos con la motoconformadora y la 
retroexcavadora.

• 3 viajes de arena y 1 viaje de granzón para la Unidad 
Deportiva.

• 5 viajes de granzón cribado, 3 viajes de cementante y 6 
viajes de granzón fino a Camécuaro.

• 8 viajes de arena a varios beneficiarios para vivienda.

• 6 viajes de granzón a beneficiarios para viviendas.
 
• 24 viajes de filtro, 15 viajes de granzón cribado y 6 
viajes de cementante para la construcción de terracería 
en bodega del oasis.

COLONIA LOMA LINDA:

• 6 viajes de granzón para varias calles, así como trabajos 
con la motoconformadora.

• 5 viaje de granzón y 3 de arena a beneficiarios para 
vivienda.
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COLONIA MÁRTIRES DE ANTORCHA: 

• 19 viajes de granzón al camino antiguo de acceso a la 
Colonia, y trabajos con la motoconformadora y el 
vibrocompactador.

• 19 viajes de granzón a varias calles  así como trabajos 
con la motoconformadora y el vibrocompactador. 

• 4 viajes de arena, 1 viaje de granzón y 1 de viaje de 
desperdicio a beneficiarios  para vivienda.

• Arreglo y nivelación del camino de acceso con al 
motoconformadora.

 SAN ANTONIO OCAMPO:

• 10 viajes de granzón para el panteón
 
GÓMEZ FARÍAS:

• 187 viajes de granzón para caminos del ejido mas trabajos 
con maquinaria.
 
• 3 viajes de granzón, 1 viaje de arena para calle Álvaro 
Obregón  y trabajos con la motoconformadora y rodillo 
compactador.

• 1 viaje de arena beneficiario para vivienda.

TIERRAS BLANCAS:

• 23 viajes de granzón en la calle Guadalupe Victoria y 
trabajos con la retroexcavadora.

• 2 viajes de granzón para vivienda

• 30 viajes de granzón para la rehabilitación de calles en 
el ejido así como trabajos con la motoconformadora y la 
retroexcavadora.

RUÍZ CORTÍNEZ:

• 9 viajes de granzón en calles de Ruiz Cortines

• 2  viajes de granzón a beneficiarios para vivienda

• 2 viajes de granzón cribado para Telesecundaria

• 4 viajes de arena a beneficiarios para vivienda 

PATAMBAN:

• 14 viajes de granzón y 4 viajes de filtro al Colegio de 
Bachilleres.

• 3 viajes de granzón a la calle Corregidora

• 7 viajes de arena a beneficiarios para vivienda

BUENAVISTA:

• 3 viajes de granzón a beneficiarios para viviendas.

FRANCISCO J. MUJICA:

• 52 viajes de granzón y 1 viaje de arena para rehabilitación 
de calles y caminos del ejido.

ETÚCUARO:

• 2 viajes de granzón a beneficiarios para vivienda. 

• 2 viajes de filtro para camino saca cosechas.
 
LOMAS DE NOROTO:

• 3 viajes de granzón para arreglo de calle.

DÁMASO CÁRDENAS:

• 3 viajes de granzón a beneficiarios para la rehabilitación 
de una calle.

• 11 viaje de diferente material a beneficiarios para 
vivienda.

SAN JOSÉ DE GRACIA:

• 1 viaje de granzón cribado para tapar calle

• 1 viaje de arena a la Escuela Primaria

• 2 viajes de arena y 1 viaje de granzón a beneficiarios 
para vivienda.
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ALUMBRADO PÚBLICO:

• Se atendieron 752 reportes de alumbrado Público, 
lámparas que no funcionaban en todas las comunidades 
del Municipio y Cabecera Municipal.

• Se realizaron instalaciones eléctricas en diferentes escuelas 
y lugares públicos así como revisión y arreglo de alumbrado 
en varias calles del Municipio 

BACHEO:

• Se bacheó con carpeta asfáltica en caliente a varias 
calles de las comunidades y de la Cabecera Municipal, 
resaltando algunas de ellas, calle Amado Nervo, Carlos 
Salazar, Av. Educación y Calle Emilio Carranza.

• Se atendieron varios reportes de baches, banquetas y 
coladeras de concreto hidráulico en algunas calles de la 
Cabecera.

OBRAS  REAL I ZADAS  DEL  RECURSO 
CUENTA CORRIENTE, EN DIFERENTES 
COMUNIDADES.

CONSTRUCCIÓN DE MURO DE CONTENCIÓN EN 
DÁMASO CÁRDENAS

ARREGLO EN AV. EDUCACIÓN, CON MATERIAL DE BANCO
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AMPLIACIÓN DE BANCAS EN JARDINES DE LA PLAZA
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LIMPIEZA DE RÍOS Y VALLADOS

PARADOR DE AUTOBUSES EN CALLE PEDRO MORENO

TRABAJOS EN EL PORTAL JUÁREZ, DE TANGANCÍCUARO, MICH.

TRABAJOS EN FACHADA DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

ARREGLO DE CAMINOS EJIDALES DEL MUNICIPIO

TRABAJOS  EN BODEGA DEL AYUNTAMIENTO EN EL PUNTO DEL OASIS

TIRO DE MATERIAL PRODUCTO DE EXCAVACIÓN EN EL BASURERO MUNICIPAL
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COLOCACIÓN DE ASTA BANDERA EN LA 
PRESIDENCIA MUNICIPAL

ARREGLO DE PLATAFORMAS EN EL CECYTEM NO. 22 
TANGANCICUARO

CAMPO DE FUT BOL EN ÁREA DEPORTIVA DE LOMA LINDA

ARREGLO DE BROCALES

OBRAS  REAL I ZADAS  POR  CONTRATO  Y  ADMIN ISTRAC ION  D IREC TA

ANDADOR DE ADOQUIN EN CAMELINAS

ANDADOR DE ADOQUIN EN COLONIA ANTORCHA
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PAVIMENTO DE ADOQUIN EN CALLES QUE CIRCUNDAN LA PLAZA DE RUIZ CORTINEZ CONSTRUCCION DE CICLOPISTA EN LA UNIDAD DEPORTIVA

PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO EN ACCESO AL NUEVO SAUZ

CONSTRUCCION DE AULA EN JARDIN DE NIÑOS ADOLFO LOPEZ MATEOS

INTRODUCCION DE DRENAJE EN CALLES DE LA PARTE NORTE  DE RUIZ CORTINEZ

ESTA OBRA SE ENCUENTRA EN PROCESO

ESTA OBRA SE ENCUENTRA EN PROCESO

OBRAS  REAL I ZADAS  POR  CONTRATO
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CONSTRUCCION DE AULA EN JARDIN DE NIÑOS ADOLFO LOPEZ MATEOS PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO EN CALLEJON MOCTEZUMA

PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO EN CALLEJON CORREGIDORA

PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO EN CALLES DE SAN JOSÉ

PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO EN CALLE BELIZARIO DOMINGUEZ

ESTA OBRA SE ENCUENTRA EN PROCESO

ESTAS OBRAS SE ENCUENTRAN EN PROCESO
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NOMBRE DE LA OBRA 
Y/O ACCION LOCALIDAD ADMIN-

STRACIÓN COTRATO TOTAL FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL BENEFICIARIOS OTROS FISICO FINANCIERO INICIO TERMINO
UNIDAD      
DE MEDIDA

CANTIDAD
NUMERO DE 

BENEFICIARIOS
ANDADORES DE ADOQUIN 

HACIA LA COLONIA ANTOR-
CHA CON GUARNICIONES DE 

1.20 M DE ANCHO

TANGANCIUARO A  613,981.28 0.00 0.00 613,981.28 0.00 0.00 100% 100% 30/04/2012 15/09/2012 M2 884.84 1550

PAVIMENTO DE CONCRETO 
HIDRAULICO EN CALLE 
BELIZARIO DOMINGUEZ

TANGANCIUARO C 573,973.59 0.00 0.00 543,339.14 30,634.45 0.00 100% 100% 05/06/2012 20/07/2012 M2 813.11 1500

PAVIMENTO DE CONCRETO 
HIDRAULICO EN CALLEJON 

MOCTEZUMA
TANGANCIUARO  C 261,903.83 0.00 0.00 234,147.57 27,756.26 0.00 100% 100% 15/05/2012 22/06/2012 M2 285.85 350

CONSTRUCCION DE AULA EN 
JARDIN DE NIÑOS ADOLFO 

LOPEZ MATEOS
TANGANCIUARO  C 253,614.48 0.00 0.00 253,614.48 0.00 0.00 100% 100% 27/08/2012 29/10/2012 AULA 1 863

ANDADORES DE ADOQUIN 
HACIA LA COLONIA CAMELI-

NAS
TANGANCIUARO A  620,162.74 0.00 0.00 620,162.74 0.00 0.00 100% 100% 06/08/2012 13/10/2012 M2 837.33 1350

PAVIMENTO DE CONCRETO 
HIDRAULICO EN CALLE COR-

REGIDORA
TANGANCIUARO C 1,344,897.74 0.00 0.00 1,239,015.11 105,882.63 0.00 100% 100% 17/09/2012 24/11/2012 M2 1874.25 2000

LINEA DE DRENAJE EN 
VARIAS CALLES 

RUIZ CORTINEZ C 407,131.30 0.00 0.00 407,131.30 0.00 0.00 100% 100% 25/10/2012 30/11/2012 M2 600 350

PAVIMENTO DE CONCRETO 
HIDRAULICO EN CALLE 

SIMON BOLIVAR
TANGANCIUARO C 910,760.90 0.00 0.00 895,703.04 15,057.86 0.00 100% 100% 05/11/2012 14/12/2012 M2 1278.68 3150

PAVIMENTO DE CONCRETO 
HIDRAULICO EN ACCESO A 

LA COMUNIDAD DEL NUEVO 
SAUZ

NUEVO SAUZ C 68,664.08 0.00 0.00 68,664.08 0.00 0.00 100% 100% 01/11/2012 15/11/2012 M2 80 450

LINEA DE DRENAJE EN DR. 
MIGUEL SILVA NORTE

TANGANCIUARO C 32,868.63 0.00 0.00 26,294.91 6,573.72 0.00 100% 100% 16/11/2012 23/11/2012 ML 90 500

ALUMBRADO EN ACCESO 
A COLONIA MARTIREZ DE 

ANTORCHA
TANGANCIUARO  C 95,415.80 0.00 0.00 95,415.80 0.00 0.00 100% 100% 15/11/2012 30/11/2012 ML 280 2350

MODALIDAD DE EJECUCIÓN I  N  V  E  R  S  I  O  N     T  O  T  A  L

O  B  R  A  S      F  I  N  I  Q  U  I  T  A  D  A  S 

AVANCES FECHAS METAS TOTALES

NOMBRE DE LA OBRA 
Y/O ACCION LOCALIDAD ADMIN-

STRACIÓN
CON-
TRATO TOTAL FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL BENEFICIARIOS OTROS FISICO FINANCIERO INICIO TERMINO

UNIDAD      
DE MEDIDA

CANTIDAD
NUMERO DE 

BENEFICIARIOS
PAVIMENTO DE ADOQUIN EN 
CALLES CIRCUNDANTES DE 

LA PLAZA
RUIZ CORTINEZ A  679,469.00 0.00 0.00 679,469.00 0.00 0.00 90% 100% 13/09/2012 30/12/2012 M2 1749.22 928

PAVIMENTO DE ADOQUIN EN 
VARIAS CALLES DE LA COMU-

NIDAD DE SAN JOSE

SAN JOSE DE 
GRACIA

A  532,243.50 0.00 0.00 532,243.50 0.00 0.00 90% 100% 13/09/2012 30/12/2012 M2 1509.41 561

MODALIDAD DE EJECUCIÓN INVERSION APROBADA/EJERCIDA

O  B  R  A  S        P   O   R        F  I  N  I  Q  U  I  T  A  R  S  E

AVANCES FECHAS METAS TOTALES
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OFICINA DE ATENCIÓN AL MIGRANTE

La Oficina de Atención al Migrante se ha distinguido 
por atender a los migrantes y a sus familias  informado, 
promoviendo y vinculando. Mediante la difusión de  los 
Programas de apoyo que ofrecen las Dependencias de los 
Gobiernos Municipal, Estatal y Federal con base en las 
necesidades particulares de cada persona.

A través de  la comunicación, el respeto y la defensa de  
nuestros connacionales en situaciones de vulnerabilidad 
así como la generación de alternativas dentro del Municipio.

• Atención a 534 ciudadanos que solicitaron asistencia 
del  programa FAMI 2012.

• Ayuda en la localización de 7 migrantes extraviados.

• Asistencia en la localización y transporte de un occiso 
y  un reo del Municipio procedentes de Estados Unidos. 

• Orientación a 10 personas para trámites de visa y 
pasaporte.

• Gestión de  6 actas de nacimiento y apostilles de Estados 
Unidos ante las Oficinas  principales de Atención al 
Migrante en Morelia Michoacán. 

• Atención de 146 ex braceros.

• Apoyo a 3 familias en la liberación de dinero del Seguro 
Social en Estados Unidos.

• Asesoría a 5 ciudadanas para conseguir la pensión 
alimenticia de sus hijos menores de edad.

• Se tramitaron 182 apoyos para la mejora de la vivienda 
a familias de migrantes que reciben remesas y a migrantes 
en retorno de los años 2011-2012 con una aportación en 
especie de $6,992.00 de pesos a cada uno, dando un total 
de $1,272,544 de pesos.

COLONIAS NEGADOS ACEPTADOS HOMBRES MUJERES TOTAL
DÁMASO CÁRDENAS 39 89 16 73 128

RUIZ CORTÍNEZ 64 28 12 16 92

LOMA LINDA 11 6 1 5 17

PATAMBAN 5 15 1 14 20

LOS LOBOS 27 2 1 1 29

ANTORCHA 3 7 4 3 10

SAUZ DE GUZMÁN 9 26 13 13 35

SAN JOSÉ DE GRACIA 5 2 0 2 7

GUADALUPE 
MARTÍNEZ

0 2 0 2 2

CENTRO 10 2 2 0 3

VADITO 0 1 0 1 1

JUNGUARÁN 1 1 0 1 2

ETÚCUARO 0 1 0 1 1

GÓMEZ FARÍAS 1 0 0 1 1

GÜARACHANILLO 1 0 0 1 1

INDEPENDENCIA 1 0 0 1 1

TENGÜECHO 2 0 0 1 2

VALLE DE 
GUADALUPE

1 0 0 1 1

TOTAL 180 182 50 137 353 Pr
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OFICINA DE LA INSTANCIA 
DE LA MUJER

Acciones realizadas por  la Instancia Municipal de la Mujer 
en Tangancícuaro:

• Asesoría Psicológica y orientación jurídica por parte del 
personal de la Secretaría de la Mujer del Estado a mujeres 
en situación de violencia.

• Asistencia en la formación de un curso Psicoeducativo 
impartido en las instalaciones de la Presidencia Municipal.

• Participación en el Programa BECAS DE APOYO A 
MADRES SOLTERAS  JEFAS DE FAMILIA, donde se 
benefició a un total de 11 personas en esta situación.

• Impulso a la educación de madres jóvenes de 12 a 18 años de edad, que no terminaron su educación primaria o 
secundaria mediante un apoyo económico mensual y la vinculación con el INEA. 

• Reconocimiento al trabajo de la  mujer rural con un evento realizado en la Comunidad de Patamban el día 15 de octubre 
de 2012.

Día de la Mujer Rural, Patamban  2012.

Atención personalizada para la mujer.
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DIRECCIÓN DE DESARROLLO URBANO

La Dirección de Desarrollo Urbano Municipal es la 
encargada de vigilar y promover el crecimiento territorial 
ordenado del Municipio. La principal finalidad de este H. 
Ayuntamiento es dar la asesoría necesaria para que los 
habitantes de esta comunidad realicen todos los trámites 
correspondientes y actúen conforme a las Leyes que nos 
rigen en el Estado y el Municipio.

ASUNTOS URBANOS

La labor que  esta Dirección ha realizado durante el año 
es:

• Orientar y ayudar a la ciudadanía con el fin de resolver 
inconvenientes entre vecinos, problemas de invasiones, 
rectificación de medidas y colindancias, alineamientos 
entre otros.  Todo esto con el propósito de favorecer el 
orden social. 

• Conformación del “Comité de Desarrollo Urbano en 
tu Comunidad”  en las localidades  con la intención de 
conocer más de cerca los problemas locales y buscar  
soluciones.

Conformación del comité en Etúcuaro

Trazo del panteón de Gómez Farías
Colocación de Placas con nomenclatura oficial en calles del municipio.

Colocación de Placas con nomenclatura oficial en calles del municipio. Inspecciones y mediciones para trámites propios de la oficina de 
desarrollo urbano

Inspecciones y mediciones para trámites propios de la oficina de 
desarrollo urbano

Director de Desarrollo Urbano atendiendo a la ciudadanía

• Reuniones de trabajo en las comunidades del Municipio 
de las que emanan las siguientes acciones:

- Trazo de ordenamiento en el Panteón de Gómez Farías 
y el Proyecto de propuesta para gavetas en el mismo. 
- Medición y trazo para el panteón de Tierras Blancas.
- Nomenclatura oficial y nombre a 2 calles del  Nuevo 
Sauz y una calle en  Gómez Farías.

• Documentado a favor de las comunidades o la Cabecera 
Municipal (según sea el caso) la apertura de cualquier 
vialidad producto de subdivisiones, fraccionamientos, 
donaciones, etc., y así evitar futuras invasiones de las 
mismas.

• Trámites de fusión, subdivisión, subdivisión- fusión y 
fusión- subdivisión de predios, para lo cual en la 
presente Administración se ha llevado a cabo una serie 
de inspecciones, reconocimiento de medidas y deslinde 
de predios optimizando así la calidad de los trámites 
mencionados, dando cumplimiento a la totalidad de 
lo establecido en el Código de Desarrollo Urbano del 
Estado de Michoacán de Ocampo.
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• Inspección  y rectificación de medidas, así como alineamientos para poder otorgar las licencias en estricto apego al  
Reglamento de Construcción del Municipio de Tangancícuaro, Mich., demás de revisión de Licencias de Construcción por 
calles y colonias en la Cabecera Municipal para el crecimiento ordenado del Municipio.

TRABAJO EN COORDINACIÓN CON LA 
DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

• Trazo de los andadores del Fraccionamiento Camelinas 
y Colonia Mártires de Antorcha.

Revisión de licencias de construcción 

Inspección y revisión de licencias de construcción 

Trazo del andador ubicado de la carretera nacional al 
Fraccionamiento Camelinas.

Trazo del andador ubicado de la carretera nacional al Fraccionamiento 
Camelinas.

Alineamientos y delimitaciones en propiedades para el andador a la Co-
lonia Antorcha Campesina.

Trabajos para la rehabilitación del paso peatonal de la calle Juárez

Trabajos para la rehabilitación del paso peatonal de la calle Juárez

	  

• Supervisión de obra en el paso peatonal de la Calle 
Benito Juárez Norte que cruza la Carretera Nacional en 
el cambio de tubería hidráulica, rehabilitación de 
rejillas para desagüe  y  re-nivelación y cambio de pisos 
a base de adoquín,  con el fin de brindar seguridad a los 
transeúntes que hacen uso del mismo.
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Obra terminada del paso peatonal de la calle Benito Juárez

Inspección ocular a solicitud de los habitantes de la comunidad de 
patamban para el seguro y libre tránsito en el puente ubicado en una 
de las barrancas.

Inspección con el C. Antonio Fernández Castillo, Regidor de Asuntos 
Agropecuarios, Pesca y Asuntos Indígenas, poyandole en los planes 
de trabajo. 

Inspecciones con el regidor c. Antonio fernández castillo, regidor de 
asuntos agropecuarios, pesca y asuntos indígenas, poyandole en los 
planes de trabajo. 

Supervisión del basurero.

Colocación de vialetas.Obra terminada del paso peatonal de la calle Benito Juárez

TRABAJO EN COORDINACIÓN CON LA 
DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y VIALIDAD

• Trazos  para la colocación de las vialetas en los pasos 
peatonales en la zona centro y recientemente la delimitación 
del área de precaución de los 5 topes ubicados en la Calle 
principal Dr. Miguel Silva Norte.

TRABAJO EN COORDINACIÓN 
CON SINDICATURA 

• Inspección y reconocimiento de medidas en compañía 
del Síndico Municipal C. Salvador Soto González   para 
apoyar a la ciudadanía que así lo solicitó, contribuyendo 
a la solución de conflictos de linderos, alineamientos, 
invasiones de predios, rectificaciones de medidas y problemas 
entre vecinos. Además de vigilar las zonas Federales para 
evitar invasiones.

TRABAJO EN COORDINACIÓN 
CON  LA TESORERÍA MUNICIPAL

• Tramite de Licencias Municipales, inspección ocular  
para la regularización de establecimientos  en el Municipio

• Con base en el Reglamento de Comercio vigente se 
entregaron oficios a los comerciantes del área para dar a 
conocer las características de los anuncios publicitarios 
en el centro histórico.

TRABAJO EN COORDINACIÓN CON  REGIDURÍAS

• En apoyo a la regiduría de Salud, Asistencia Social y 
Ecología se realizaron labores de  reforestación en parte 
del “ Cerro de Patámban”

• El Programa de Educación Ambiental que venía 
manejando la Dirección de Desarrollo Urbano continuó 
en la modalidad de apoyo a las labores de SAPAT, activistas 
independientes y Escuelas de la localidad con labores de 
reforestación y cursos escolares sobre separación de 
residuos, las “2 R´s” así como elaboración de composta.

APOYOS MUNICIPALES

Supervisión  en el Basurero Municipal en lo que respecta a 
manejo de maquinaria, rectificación de medidas, 
aprovechamiento de los espacios en des-uso,  trabajos 
de compactación y colocación de tierra en una tercera 
parte del mismo.



Leopoldo Chávez Arciniega Presidente MunicipalLeopoldo Chávez Arciniega Presidente Municipal

7776

APOYO AL CONSEJO TÉCNICO 
DEL LAGO DE CAMECUARO 

Levantamiento topográfico del Parque Nacional Lago 
de Camécuaro y terreno anexo, con la finalidad de 
conocer su extensión terr itorial  para Proyectos 
futuros.

Trabajos de levantamiento topográfico en el parque nacional lago de 
camécuaro.

Instalación del consejo para el desarrollo metropolitano del estado 
de michoacán.

Reunión de zona metropolitana con cede en cupatziro perteneciente 
a esta cabecera municipal de tangancícuaro.

FRACCIONAMIENTOS

Trámite conforme a lo dispuesto en el Código de 
Desarrollo Urbano para:

• Otorgamiento de la Autorización Definitiva del  
Fraccionamiento “El Aguaje”.

• Reubicación en el Predio denominado Rosa de Castilla.

•Reactivación de trámites de Fraccionamientos en 
proceso

•Regularización del rezago de lotehabientes de los 
Fraccionamientos:  La Cantera, Loma Linda y Sagrado 
Corazón de Jesús ante el Departamento de Escrituración 
Social de SUMA.

ZONA METROPOLITANA

Seguimiento a los Proyectos de la Zona Metropolitana:

Ampliación  a 4 cuatro carriles de la Carretera Zamora 
– Tangancícuaro

Rehabilitación del Camino Real Tangancícuar – Jacona 
y entronque a la Facultad de Medicina

Planta Tratadora de Aguas residuales

Construcción de pasos a Desnivel en la Carretera 
Nacional con cruce con la Calle Dr. Miguel silva y 
Calle Benito Juárez.

• Realización de trámites ante el Congreso del Estado para la rectificación de límites territoriales de todo el Municipio 
de Tangancícuaro y entrega de solicitud para la reasignación administrativa de la Comunidad de Canindo al 
Municipio de Tangancícuaro, Mich. 

• Expedición de 460 autorizaciones por escrito desglosadas de la siguiente manera:

No. de 
TRÁMITES OFICIOS DE TRÁMITES REALIZADOS RECAUDACIÓN 

POR TRÁMITE
126 OFICIOS REMITIDOS ---

14 AUTORIZACIONES DE ARREGLOS EN EL PANTEÓN 2,567.00

60 NÚMEROS OFICIALES 6,032.00

02 OFICIOS DE ALINEAMIENTOS 340.00

62 CERTIFICACIÓN DE NÚMEROS OFICIALES 964.00

01 DICTÁMENES DE USO DE SUELO 310.00

08 CERTIFICACIONES DE MEDIDAS Y COLINDANCIAS 1,860.00

05 LICENCIAS DE USO DE SUELO 9,509.00

08 OFICIOS DE INSPECCIONES OCULARES ---

38 SUBDIVISIONES 51,276.11

08 FUSIONES 5,555.70

01 FUSIÓN - SUBDIVISIÓN 1,408.00

01 SUBDIVISIÓN – FUSIÓN 405.00

02 CORRECCIONES 63.00

121 LICENCIAS DE CONSTRUCCIÓN 118,546.31

01 LICENCIA DE URBANIZACIÓN 58,690.80

01
INSPECCIÓN DE VIGILANCIA DE OBRAS 

DE URBANIZACIÓN 7,506.70

01
AUTORIZACIÓN DEFINITIVA 

DE FRACCIONAMIENTO
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Total de recaudado hasta el día 20 de Octubre de 2012: $ 265,524.42   
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Junguarán

Cupátziro

Mantenimiento a Cupátziro

Mantenimiento a Cupátziro

Mantenimiento a Cupátziro

Mantenimiento a CupátziroCamécuaro

	  

	  

SISTEMA DE AGUA POTABLE

El agua es un elemento vital para la supervivencia y el 
desarrollo humano en todos los sentidos, es por ello que 
su explotación y uso racional es responsabilidad de todos.
En Tangancícuaro, el Organismo Operador del agua está 
comprometido con el mantenimiento de las redes que 
abastecen a la población, los métodos de extracción y 
conducción del vital líquido hasta los domicilios así como 
de cuidar  la calidad de ésta con el fin de brindar el mejor 
servicio a los usuarios de la Cabecera Municipal.

En el Municipio  se cuenta con manantiales únicos en la 
región; Cupátziro, Camécuaro y otro  no menos impor-
tante “Junguarán” (que actualmente enfrenta problemas 
respecto al uso y manejo inadecuado del agua).

Durante el año 2012 el SAPAT  ha realizado las siguientes 
acciones:

• Reforestación en áreas estratégicas del Municipio.

• Impedir la construcción de desarrollos urbanos en 
zonas de recarga de acuíferos.

• Protección, restauración y conservación de los manantiales 
con el fin de propiciar  su aprovechamiento y desarrollo 
sustentable.

• Convenio de coordinación celebrado entre el Ejecutivo 
Federal por conducto del Director General de la Comisión 
Nacional del Agua y el H. Ayuntamiento de Tangancícuaro, 
Michoacán, mediante el cual se establecen las bases a fin 
de llevar a cabo  la transferencia  de la Zona Federal 
adyacente para su administración, custodia, conservación 
y mantenimiento.

La cláusula quinta señala textualmente –“EL MUNICIPIO” 
se compromete a:

a).- Transferir para su administración, custodia, conservación 
y mantenimiento a “EL MUNICIPIO”  las zonas federales 
de las corrientes y en los tramos que se indicaron en la 
cláusula anterior.

b).- Solicitar a la “LA COMISIÓN” la asistencia técnica 
que se requiera para la adecuada realización del objeto 
de este instrumento..

c).- Notificar a  “LA COMISIÓN” sobre las nuevas 
construcciones que vayan a edificarse en terrenos que 
col inden con las  zonas federales ,  y  so l ic i tar  a 
“LA COMISIÓN” el deslinde entre los terrenos particulares 
a aprovechar y los de propiedad  nacional, así como el 
dictamen sobre los riesgos potenciales de inundación en 
las zonas a desarrollar.

d).- Realizar con el auxilio de la fuerza pública el desalojo 
de las invasiones en las zonas federales y la suspensión de 
obras en las mismas.

e).- efectuar los trabajos de conservación que permitan 
que las zonas federales permanezcan libres de obstáculos, 
escombros, basura y maleza.

En base a las atribuciones que le confiere la ley, el H. 
Ayuntamiento procede a realizar las acciones necesarias 
para cumplir el compromiso contraído.

REUNIONES TALLERES Y CONFERENCIAS

Con la finalidad de continuar impulsando el desarrollo y 
mejoramiento  técnico-administrativo  de los Organismos 
Operadores de  Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento, 
la Comisión Estatal del Agua y Gestión de Cuenca, así 
como la Comisión Nacional del Agua en coordinación con 
las sedes de los OOAPAS del Estado, organizan reuniones, 
talleres y conferencias con temáticas obligatorias como 
lo estípula la Ley Estatal de Agua y Gestión de Cuencas  
del Estado de Michoacán.

¡CUIDEMOS EL AGUA!..… ES EL TESORO MÁS VALIOSO!
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Realización y supervisión de  obras

Realización y supervisión de  obras

Realización y supervisión de  obras

Tema Dependencia, lugar y fecha
Constitución de los OOAPAS, y creación 
de las Juntas de Gobierno, para una mejor 
Administración.

Primera Reunión Estatal de OOAPAS, 21 de marzo, La Piedad

Conciencia de cobro a los usuarios, Agua 
Potable y cambio climático.

IX ENCA, Tabasco, Villahermosa, 27  al 30 de marzo

Gestión y beneficios del pago oportuno. Segunda Reunión Estatal de OOAPAS, Tacámbaro, 26 de abril.
Concientización, para una cultura de pago, 
Armonización contable.

Tercera Reunión Estatal de OOAPAS, Cd. Hidalgo,, 25 de mayo.

Programa para la Sostenibilidad de los 
Servicios de Agua Potable y Saneamiento 
en Comunidades Rurales.

X ReuniónComisión de Cuenca del Rio Duero, 25 Julio, Zamora.

Búsqueda de soluciones para un Organismo 
más eficiente.

Quinta Reunión Estatal de OOAPAS, Los Reyes, 31 de septiembre.

Calculo Tarifas de Agua Potable para el 
ejercicio Fiscal 2013, Leyes y Reglamentos  
para los Organismos Operadores por parte 
dela ASM.

Sexta Reunión Estatal de OOAPAS, Zamora, 5 de octubre.

XXVI Convención, Análisis  de las Tenden-
cias Globales de Gestión de los Sistemas de 
Agua Potable y Saneamiento.

EXPO ANEAS, 15 al 19 de octubre Querétaro, Qto.
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PROGRAMA DE DEVOLUCIONES DE DERECHOS PRODDER 2012

Las obras que contienen este Programa se realizaron con recursos propios del Organismo.

• Mantenimiento preventivo constante de los equipos electromecánicos y del sistema de bombeo.
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• Abastecimiento de agua a la población que sea confiable 
y apta para consumo humano.

• Inyección de  hipoclorito de sodio a la red mediante 
cloradores instalados en cada una de las fuentes de 
abastecimiento y mantenimiento constante  a los 6 equipos 
de cloración, cabe señalar que para este año se autorizó 
la cantidad de $60,000 pesos para el hipoclorito de sodio 
por parte del Programa PRODDER 2012, en la obra 02.

• Periódicamente se realiza un análisis Físico-Químico y 
bacteriológico por parte del laboratorio del OOAPAS de 
Morelia a través de la Comisión Nacional del Agua,  y 
del cloro residual por parte de personal de la Jurisdicción 
Sanitaria y el Centro de Salud. 

“CON AGUA TODO, SIN ELLA NADA” 

Organización de talleres en coordinación con el  DIF 
Municipal en el mes de julio durante el  curso de verano 
que este Departamento organizó, con dinámicas y 
manualidades (globos de Cantolla) sobre la necesidad  de 
cuidar, optimizar y preservar el agua.

Elaboración de Globos de Cantolla
Elaboración de Globos de Cantolla

Elaboración de Globos de Cantolla

Platicas con la Tercera Edad

Platicas con la Tercera Edad

Elaboración de Globos de Cantolla

Elaboración de Globos de Cantolla

DEPARTAMENTO DE CULTURA DEL AGUA

El objetivo general del Programa Cultura del Agua, es 
contribuir a consolidar la participación de los usuarios, 
la sociedad organizada y los ciudadanos en el manejo del 
agua y promover la cultura de su buen uso, a través de 
la concertación y promoción de acciones educativas y 
culturales en coordinación con las Entidades Federativas, 
para difundir la importancia del recurso hídrico en el 
bienestar social, el desarrollo económico y la preservación 
de la riqueza ecológica, logrando un desarrollo humano 
sustentable de Tangancícuaro, de Michoacán y de la 
Nación.
 

El reto para el Sistema de Agua Potable, es  lograr a través 
del espacio de cultura del agua crear una conciencia 
responsable hacia el uso eficiente y racional, así como la 
preservación, el cuidado y la no contaminación, para lo 
cual se pretenden alcanzar los siguientes objetivos:

• Desarrollar campañas permanentes que nos permitan 
promover el cuidado del agua, para que de esta manera 
cada día haya más gente que se preocupe por preservar 
este vital líquido.
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• Fomentar la cultura del agua en la Cabecera Municipal 
y sus comunidades, para contar con generaciones futuras 
que le den el valor al recurso.

• Generar un medio de información que interrelacione el 
interés público, la participación ciudadana y el quehacer 
oficial.

• Impulsar y promover una conciencia para el ahorro, 
uso racional, rehúso y pago del servicio de Agua Potable
ACCIONES REALIZADAS DURANTE EL AÑO:

• En los meses de enero y febrero el Espacio de Cultura 
del Agua en coordinación con CEAC, SAPAT y CIITIRS, 
impartieron  en el Colegio Patria el Curso Taller de 
“Cultura del Agua y Reciclaje” a  la vez que se capacitaron a 
32 alumnos para ser promotores del Programa Educación 
Ambiental y Cultura del Agua.

• Se realizó un desfile por la calles principales de la 
Cabecera Municipal con el tema “El cuidado del agua” 
(mar y tierra) con motivo del 56 aniversario del Colegio 
Patria, y se elaboró un diagnóstico del uso eficiente de 
agua potable en el Jardín de Niños “Luis Pasteur” con 
lineamientos del Programa Escuelas Verdes.

• En el mes de marzo se trasladó a 3 grupos de niños de 
nivel primaria al Municipio de Zamora  al evento  del Día 
Mundial del Agua

• Participación en el evento IXENCA (Encuentro Nacional 
de Cultura del Agua) realizado en la ciudad de Villa Hermosa, 
Tabasco los días 27, 28 y 29 de marzo.

• En coordinación con el Departamento de Educación 
Ambiental Municipal se llevaron a cabo 4 talleres dirigidos a 
los padres de familia en temas relacionados con el Cuidado 
del Agua y Medio Ambiente, así como consejos prácticos 
para el ahorro, el cuidado y la preservación del agua.

• En el mes de abril se participó en las actividades alusivas 
a los juegos de Aniversario de la E.S.T. 23. 

• Festejo del Día del Niño con la participación de los 
niños del club Guardianes del Agua.

• En el mes de mayo se llevaron a cabo pláticas y talleres 
de  manualidades con las personas del club de la Tercera 
Edad en coordinación con el DIF Municipal, en dichos

ACCIONES DE COBRANZA

Ampliación de  la base tributaria mediante estrategias 
dirigidas directamente a los domicilios de los usuarios. 

Recaudación a través del Proceso Administrativo de 
Ejecución  que establece el Código Fiscal Municipal.

Con la implementación de estos Programas en lo que va 
de la administración a la fecha se ha recuperado la cantidad 
de $282,551.31  lo que representa el 27% del rezago total.
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Cuenta Descripción SBPARCIAL PARCIAL TOTAL GRUPO
ACTIVO 0,00 0,00 0,00

CIRCULANTE 0,00 0,00 0,00

1101 CAJA 0,00 5.000,00 0,00

1102 BANCOS 0,00 289.439,77 0,00

1103 INVERSIONES EN VALORES 0,00 2.156.850,58 0,00

1104 CHEQUES DEVUELTOS 0,00 0,00 0,00

1105 DEUDORES DIVERSOS 0,00 11.000,24 0,00

1106 ANTICIPO A PROVEEDORES 0,00 0,00 0,00

1107 IMPUESTOS  POR ACREDITAR 0,00 182.608,73 0,00

1108 DOCUMENTOS POR COBRAR 0,00 0,00 0,00

1109 DOCUMENTOS DESCONTADOS 0,00 0,00 0,00

1110 ALMACÉN 0,00 0,00 2.644.899,32

 FIJO 0,00 0,00 0,00

1201 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0,00 0,00 198.803,95

 DIFERIDO 0,00 0,00 0,00

1301 DEPÓSITOS EN GARANTÍA 0,00 0,00 0,00

 SUMA DEL ACTIVO 0,00 0,00 2.843.703,27

 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0,00 0,00 0,00

5001 RECURSOS DE PARTICULARES EN ADMINISTRACIÓN 0,00 0,00 0,00

5002 RECURSOS ESTATALES EN ADMINISTRACIÓN 0,00 0,00 0,00

5003 RECURSOS FEDERALES EN ADMINISTRACIÓN 0,00 0,00 0,00

5004 ACTIVOS FIJOS EN ADMINISTRACIÓN 0,00 0,00 0,00

5005 ADEUDOS POR OBRAS CONVENIDAS 0,00 0,00 0,00

 PASIVO: 0,00 0,00 0,00

 CIRCULANTE: 0,00 0,00 0,00
2101 PROVEEDORES 0,00 0,00 0,00
2102 ACREEDORES DIVERSOS 0,00 0,00 0,00
2103 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0,00 0,00 0,00
2104 IMPUESTOS Y CUOTAS POR PAGAR 0,00 5.347,06 0,00
2105 ACREEDORES BANCARIOS 0,00 0,00 5.347,06

FIJO 0,00 0,00 0,00

2201 DEUDA PÚBLICA A LARGO PLAZO 0,00 0,00 0,00

 PATRIMONIO 0,00 0,00 0,00

3101 PATRIMONIO OOAPAS 0,00 198.803,95 0,00

3102 RESULTADO PRESUPUESTAL DE EJERCICIOS AN-
TERIORES 0,00 2.052.142,02 0,00

3103 RESULTADO PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 0,00 742.709,13 2.993.655,10

 SUMA EL PASIVO MAS EL PATRIMONIO MUNICI-
PAL 0,00 0,00 2.999.002,16

 CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 0,00 0,00 0,00

6001 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS PARTICULARES 0,00 0,00 0,00

6002 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ESTATALES 0,00 0,00 0,00

6003 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS FEDERALES 0,00 0,00 0,00

6004 ADMINISTRACIÓN DE ACTIVOS FIJOS 0,00 0,00 0,00
6005 POR OBRAS CONVENIDAS ADEUDOS 0,00 0,00 0,00

Estado de Situación Presupuestal al 30 de Septiembre de 2012
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SANEAMIENTO

El manejo inadecuado de las aguas residuales tiene serias consecuencias para la salud, el medio ambiente y el desarrollo 
económico, ya que contamina las fuentes de abastecimiento superficiales y subterráneas como es el caso del Río Duero 
donde se descargan sin ningún tipo de tratamiento. Sin embargo, el costo de tratarlas es muy alto y no se cuenta con  
recursos ni espacios disponibles para la construcción de plantas de tratamiento. Un año no es suficiente para realizar 
obras de infraestructura sanitaria pero es necesario que se siga gestionando ante las instancias correspondientes los recursos 
necesarios para cumplir con esta  responsabilidad.

ACCIONES POR REALIZAR: 

• Saneamiento, construcción de colectores  y planta de tratamiento de aguas residuales. 

• En lo que respecta al agua potable se esperan recursos para la construcción de una “Línea   de conducción, tanque de 
regularización y línea alimentación para el Sistema de Agua Potable”.
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MENSAJE FINAL

Al inicio de esta administración se realizó el Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 donde se plasmaron los proyectos 
y metas.

Le daremos puntual seguimiento comprometiéndonos todos para lograr el objetivo, quiero agradecerles, por su dedicación y 
esfuerzo para coincidir en los trabajos al H. Cabildo, a los funcionarios municipales y a todos los trabajadores de la 
Administración gracias.

Gracias al DIF, felicitarlos porque ha mejorado el servicio y trato con el sector más vulnerable. Les invito a mejorar  y redoblar 
esfuerzos para dar mejores cuentas el próximo año agradeciendo su trabajo y esfuerzo de todos ustedes.

Gracias al pueblo de Tangancícuaro por su paciencia y comprensión.

LES DESEO UN EXCELENTE AÑO 2013.  


