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CONTENIDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TANGANCICUARO, MICH.

RecLAMENTO DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL, DESARROLLO DEL
Municreio DE Tancancicuaro (COPLADEMUN)

REUNION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
CELEBRADAEL 15 DE ABRIL DEL 2008

En la poblacion de Tangancicuaro de Arista, Michoacan de Ocampo, siendo las
19:00 horas del dia 15 de Abril del 2008, reunidos en el recinto oficial ubicado el
Dr. Miguel Silva No. 105 Norte para llevar a cabo la sesion extraordinaria de
Cabildo de conformidad con el articulo 115 de 1a Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, de los articulos 26, 27 y 28 de la Ley
Organica Municipal, los integrantes del H. Ayuntamiento, conformado porel C.
C.P. Leopoldo Chavez Arciniega, Presidente Municipal, C. Pablo Fabidn Rodriguez,
Sindico Municipal, y los CC. Regidores Armando Duarte Valdez, Dr. Héctor
Acevedo Gil, Sr. Jos¢ Ma. Fernandez Torres, Laura Rodriguez Acevedo, Herminio
Fernandez Orozco, Proft. Alejandro Barrén Rodriguez, Sr. Cruz Soto Galvan, todos
ellos asistidos por el L. Psic. Juan Corona Ramirez, Secretario del H. Ayuntamiento,
bajo el siguiente orden del dia:

1-..

2.-..

3.

4.- Informe sobre el proceso de integracion del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal y en su caso aprobacion; y lectura y aprobacion en su caso
del Reglamento del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de
Tangancicuaro (COPLADEMUN).

............................................... Punto nimero cuatro. El Presidente Municipal toma
la palabray sefiala que como ya es de su conocimiento de acuerdo a lo establecido
enlos articulos 117, 118, 120y 121 de la Ley Organica Municipal del Estado de
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Michoacan de Ocampo, el dia 18 dieciocho de marzo de
2008 dos mil ocho, se publico en los estrados de la
Presidencia Municipal la convocatoria dirigida a todos los
habitantes de Tangancicuaro, miembros de sectores y
organizaciones del Municipio, para formar parte del Comité
de Planeacion para el Desarrollo Municipal del Municipio;
dicha convocatoria fue retirada el dia 30 treinta de marzo del
presente afio, y la primera Asamblea General Ordinaria tuvo
verificativo el dia 31 treinta y uno de marzo del afio 2008 dos
mil ocho en punto de las 18:00 dieciocho horas en el Salon
de Sesiones de la Presidencia Municipal, en donde se
presentaron 27 veintisiete personas, quienes se mostraron
interesadas en formar parte del COPLADEMUN, y para tal
efecto se determiné someter al acuerdo del H. Cabildo para
su aprobacion los siguientes puntos: Los objetivos del
COPLADEMUN son: I.- Colaborar con el H. Ayuntamiento
a integrar el Plan de Desarrollo Municipal, incorporando la
opinion ciudadana; I1.- Coordinar la ejecucion del Plan y
sus programas del Municipio. III.- Articular los
planteamientos de los planes y programas de desarrollo de
los distintos niveles: federal, estatal, regional y comunitario
en el Plan Municipal de Desarrollo; IV.- Promover la
participacion ciudadana profesionalizada a través de la
educacion, capacitacion y el desarrollo de habilidades
organizacionales orientadas a promover en el territorio
municipal politicas publicas municipales que coadyuven
en la planeacion para el desarrollo del municipio de
Tangancicuaro, en los ambitos del disefio, aplicacion y
evaluacion; V.- Establecer los mecanismos de consulta
ciudadana, seguimiento a la demanda y gestion ante las
diferentes instancias de gobierno; VI.- Coadyuvar como
organo de consulta del Gobierno Municipal, Estatal y Federal
sobre la situacion socioecondmica, cultural, educativa y
ambiental del municipio y; VIIL.- Promover la gestion,
seguimiento y transparencia en la aplicacion de los
programas de las diferentes instancias federal, estatal y
municipal. Integracion: A continuacion se somete a
consideracion del H. Ayuntamiento la aprobacion de los
integrantes del COPLADEMUN, mismo que es aprobado
por unanimidad, quedando de la siguiente forma: un
Presidente que es el Presidente del H. Ayuntamiento, C.P.
LEOPOLDO CHAVEZ ARCINIEGA; un Secretario Técnico
que es el representante del CPLADE, y un coordinador
general que es el C. OCTAVIANO MAGANA ORTIZ, y los
coordinadores de las comisiones técnicas de obra publica,
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y
contratacion de servicios de bienes muebles e inmuebles
que es el C. José Antonio Chavez Sanchez; de 1a comision
técnica de cultura, ecologia y deportes lo es el C. César
Garcia Herrera; de la Comision Técnica de Comercio e
Industria el C. Jorge Duarte Sdmano; y de la Comision
Técnica de seguridad publica, el C. Jesus Saavedra Chavez.
Por ello someto a su consideracion la conformacion,
constitucion e integracion del Comité de Planeacion para el

Desarrollo del Municipio de Tangancicuaro, Michoacan.
Acto continuo los miembros del H. Cabildo lo aprueban de
manera unanime. De igual forma, el Presidente sefiala que
conforme al punto nimero nueve del acta de la Asamblea
General Ordinaria del COPLADEMUN, se dio lectura al
Proyecto de Reglamento Interno del Comité de Planeacion
para el Desarrollo Municipal de Tangancicuaro, solicitando
al Cabildo su aprobacion previa lectura del mismo, para lo
cual el Presidente Municipal procede a darle lectura; se
somete a votacion dicho Reglamento y se aprueba por
unanimidad, solicitando la Regidora Laura Rodriguez
Acevedo al Presidente Municipal, sea remitido al Periodico
Oficial para su publicacion. Acto seguido y no habiendo
mas asuntos por tratar, el C. Presidente Municipal levanta la
sesion, siendo las 21:30 hrs. Doy fe, Lic. Psi. Juan Corona
Ramirez, Secretario del Honorable Ayuntamiento.

ATENTAMENTE.
«SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION»

C.P. Leopoldo Chavez Arciniega, Presidente Municipal.-
Pablo Fabian Rodriguez, Sindico Municipal. (Firmados).

REGIDORES:

Laura Rodriguez Acevedo.- Cruz Soto Galvan.- Héctor
Acevedo Gil.- Herminio Fernandez Orozco.- José Ma.
Fernandez Torres.- Armando Duarte Valdez.- Alejandro
Barron Rodriguez.- Lic. Psic. Juan Corona Ramirez,
Secretario. (Firmados.

CERTIFICACION
Tangancicuaro, Mich., a 28 de Abril del 2008.
A QUIEN CORRESPONDA:

El que suscribe Lic. PS. Juan Corona Ramirez, Secretario del
H. Ayuntamiento de este lugar

CERTIFICA

Que la presente pagina y las tres que le anteceden son
copis fieles de su original las cuales obran en el libro de
actas de Cabildo de esta Presidencia Municipal.

Se expide la presente para los fines a que haya lugar.

ATENTAMENTE
"SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION"

SECRETARIO DELH. AYUNTAMIENTO
LIC. PS. JUAN CORONA RAMIREZ
(Firmado)
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REGLAMENTODEL COMITE DE PLANEACION
PARA ELDESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE TANGANCICUARO
(COPLADEMUN)

Que expide el H. Ayuntamiento Constitucional de Tangancicauro,
Michoacan; en uso de sus facultades otorgadas por lo establecido
en los articulos 115 fraccion Il segundo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 123 fraccion IV de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan
de Ocampo; 32 inciso a) fraccion X111, 145, 146, 147y 149 de la
Ley Orgéanica Municipal.

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Las disposiciones del presente Reglamento, son
de orden publico e interés social, siendo su objetivo el regular la
integracidn, organizacion y funcionamiento del Comité de
Planeacion del Desarrollo Municipal para el Desarrollo Municipal
de Tangancicuaro, Michoacan.

ARTICULO 2.- Para efectos de este Reglamento se entiende por:
CPLADE - La Coordinacion de Planeacion y Desarrollo.

COPLADEMUN .- Al Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal.

LEY FEDERAL - ey General de Planeacion.
LEY ESTATAL.- Ley Estatal de Planeacion.

ELAYUNTAMIENTO.- Al H. Ayuntamiento Constitucional de
Tangancicuaro, Michoacan.

EL CABILDO.- El H. Cabildo del Municipio de Tangancicuaro,
Michoacan.

EL PRESIDENTE.- Al C.P. Leopoldo Chavez Arciniega,
Presidente Municipal de Tangancicuaro, Michoacan.

PLAN.- Al Plan Municipal de Desarrollo de Tangancicuaro,
Michoacan 2008 —2011.

LOS CONSEJEROS: Los miembros del Comité de Planeacion
para el Desarrollo Municipal.

LAS COMISIONES: Las Comisiones Técnicas Permanentes que
el Coplademun establezca para el cumplimiento de sus funciones
y atribuciones.

ARTICULO 3.-Fl Coplademun, es el instrumento de vinculacion
entre la sociedad y el gobierno; asi como, entre los sistemas nacional
y estatal de planeacion para el desarrollo, facilitando la coordinacion
y concertacion para lograr armonizar y dar congruencia a los planes
y programas municipales con los otros ambitos de gobierno.

ARTICULO 4.-El Coplademun tiene como mision, la de ser un
organo de expresion, consulta y opinidén ciudadana, para el
desarrollo del municipio.

ARTICULO 5.- El Coplademun se regira bajo los siguientes
principios:

L Simplicidad y claridad.- La formulacion de Planes y
Programas en el proceso de planeacion debera ser sencilla
y de facil comprension;

IL Congruencia.- Los objetivos y metas de los planes y
programas deben de guardar coherencia entre siy con la
problematica que pretende solucionar;

118 Proximidad.- La elaboracion de los objetivos y metas de
los programas debe de realizarse con la participacion de
todos los grupos sociales, por lo que, el proceso de
planeacion debe estar cercano a la sociedad,

v Prevision.- los objetivos y metas se fijaran en el corto,
mediano y largo plazo, tratando de dar preferencia a la
planeacion a largo plazo, a través de modelos prospectivos
y tendenciales;

A% Flexibilidad .- En la fase operativa los planes y programas
suele modificarse en forma temporal, por lo cual esto podra
ser susceptible sin que se pierda en el proceso los objetivos
inicialmente propuestos, por lo que es necesario llevar a
cabo revisiones periddicas de las ejecuciones de las
estrategias de desarrollo, efectuando los ajustes necesarios
para lo cual, se vincularan la planeacion de mediano y
largo plazo con la programacion anual, expresada esta a
través del presupuesto por programas;

VL Unidad - Larelacion de interdependencia e interconexion
que guardan las partes entre si, pertenece a la esencia misma
del plan, por lo cual, se debera considerar la unificacion de
actividades concurrentes y complementarias para el logro
de los objetivos planeados a fin de no incrementar costos
de las tareas y evitar duplicidad de funciones;

VIL  Cooperacion.- Proceso integrado y con una vision de
conjunto, incluye todas las fases del ciclo administrativo
y prevé particularmente los efectos futuros en relacion a
las decisiones que se tomen en el presente;,

VIIL Eficiencia.- La capacidad para cumplir los objetivos y
metas programadas, con el minimo de recursos asignados
y en el menor tiempo posible. La eficiencia es un medio
para lograr la eficacia, ya que optimiza los recursos para el
logro de objetivos; y,

X Eficacia.- Capacidad para cumplir los objetivos y las metas
programadas, con base en el uso racional de los recursos
que se tienen asignados en el menor tiempo posible.
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ARTICULO 6.- El Coplademun tiene como finalidad contribuir
en el desarrollo de la sociedad y en el fortalecimiento municipal.
Debiendo coordinarse conjuntamente con el H. Ayuntamiento para
la promocion, elaboracion, difusion, ejecucion, seguimiento,
evaluacion y actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo, y de
los programas que de ¢l se deriven.

CAPITULOII
DE LAS ATRIBUCIONES Y FUNCIONES
DEL COPLADEMUN

ARTICULO 7.- El Coplademun se crea para:

L Organizar en coordinacion con el H. Ayuntamiento, la
consulta popular para la planeacion democratica y
sistematizar las propuestas y demandas de la ciudadania
en el Plan Municipal de Desarrollo;

II. Modificar los planteamientos de los planes y programas
de desarrollo de los distintos niveles de gobierno;

I Establecer y consolidar la participacion responsable y
democratica de los sectores en la planeacion del desarrollo
municipal;

v Evaluar el funcionamiento de los servicios publicos

municipales y en su caso proponer al H. Ayuntamiento
las medidas necesarias para aumentar su eficiencia y
eficacia;

V. Proponer al H. Ayuntamiento la elaboracion o revision de
Reglamentos y otras disposiciones administrativas, que
regulen el funcionamiento de los programas que integren el
Plan de Desarrollo Municipal;

VL Promover los acuerdos y mecanismos de cooperacion y
colaboracion entre los sectores gubernamental, social, y
privado, orientados a logro de los objetivos establecidos
en el Plan Municipal;

VII.  Promover la participacion ciudadana en el territorio
municipal, a través de la educacion, capacitacion y
comunicacion;

VIII.  Establecer los mecanismos de seguimiento a la demanda
ciudadana y la respuesta de las diferentes instancias de
Gobierno;

IX. Participar en el seguimiento, control y evaluacion del
Programa Operativo Anual Municipal, del Anexo
Programatico de Obras y el Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Municipio;

X. Acordar el establecimiento de las comisiones técnicas, las
cuales actuaran como instancias auxiliares del Coplademun;

X1 Presentar al H. Ayuntamiento un informe anual de sus

actividades, resoluciones, acuerdos y recomendaciones;

XII.  Comparecer ante el H. Cabildo cuando asi se lo soliciten;
Y.

XII.  Las demas que sefiale el Pleno del Comité de Planeacion
para el Desarrollo Municipal.

CAPITULOIII
DE LA INTEGRACION DEL COPLADEMUN

ARTICULO 8.- Para el cumplimiento de sus funciones el
Coplademun se conformara con la representacion democratica de
la sociedad. Todos sus integrantes seran honorarios y no percibiran
sueldo ni prestacion alguna.

ARTICULO 9.- El Coplademun se integraré por:

L Un Presidente, que sera el Presidente del H. Ayuntamiento;,

1L Un Coordinador General, que sera electo por el pleno del
Coplademun;

111 Un Secretario Técnico, que sera el representante de la
CPLADE;

I\YA Las Comisiones Técnicas; y,

V. Los Coordinadores de las Comisiones Técnicas.

ARTICULO 10.- Los consejeros seran ciudadanos distinguidos
representativos de los sectores social, privado, académico, sector
autoridades comunitarias, sector gubernamental.

ARTICULO 11.- El numero de miembros de cada sector se
determinara segun la convocatoria que emita el Ayuntamiento y
que sera publicada en los estrados del H. Ayuntamiento.

ARTICULO 12.- Cada sector elegira a sus representantes de
acuerdo a la convocatoria respectiva emitida por el H.
Ayuntamiento. Por cada miembro propietario se designara un
suplente. Duraran en su cargo 4 afios. Cualquiera de los consejeros
titulares podran ser electos para el cargo de Coordinador. Para tal
efecto, el Presidente publicara en los estrados del H. Ayuntamiento
la convocatoria para la primera asamblea ordinaria, resultando
electos dentro de la misma asamblea aquellos que en cada caso
obtengan la mayoria de los votos de los asistentes, de acuerdo al
procedimiento que para tal efecto se establezca. Los funcionarios
del Coplademun duraran en el cargo por cuatro afios, no pudiendo
ser electos de nueva cuenta.

CAPITULOIV
DE LLAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE, DEL
COORDINADOR Y DEL SECRETARIO TECNICO

ARTICULO 13.- El Presidente del Coplademun tendré a su cargo
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las siguientes atribuciones:

L Representar al Coplademun ante toda clase de autoridades
e instituciones;

1. Presidir las reuniones de la asamblea plenaria y de la
comision permanente;

111 Formalizar las invitaciones a los representantes de los

diversos sectores de la sociedad para que participen en el
Coplademun buscando una verdadera representacion de
todos;

I\ Acordar el establecimiento de los comisiones técnicas;

VI.(sic) Celebrar acuerdos con los sectores sociales y privado,
para el cumplimiento de los objetivos del desarrollo
municipal;

VIL(sic) Proponer al Gobierno Estatal y Federal las medidas
de caracter juridico, administrativo y financiero
necesarias para el cumplimiento de las funciones y
consecucion de los objetivos del Coplademun; y,

VIII(sic) Encomendar la realizacion de trabajos al Coordinador,
al Secretario Técnico y las comisiones.

ARTICULO 14.- El Coordinador tendra su cargo las siguientes
atribuciones y funciones:

I. Coordinar las actividades del Coplademun;
1L Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias uno

de la Asamblea Plenaria y de la comision permanente,
previo acuerdo con el Presidente del Coplademun;

111 Proponer previo acuerdo con el Presidente la orden del dia
para las reuniones de la comision permanente a los miembros
de lamisma;

v Coordinar la formulacion del programa anual del trabajo

del Coplademun debe ser sancionado por el Presidente del
mismo y hacerlo saber a la ciudadania a través de los medios

necesarios;

V. Coordinar la formulacion del informe anual de actividades
del Coplademun que debera ser puesto a consideracion de
la Asamblea Plenaria;

VL Coordinar la elaboracion de los trabajos que en

cumplimiento de las funciones del Coplademun determine
la Asamblea Plenaria y la comision permanente;

VII.  Pasar lista a los miembros de la Asamblea Plenaria y
consignarlos bajo firma, la del Presidente y la del Secretario
Técnico, en el libro respectivo;

VII.  Dar lectura del acta de la sesion anterior, en las reuniones
del Asamblea Plenaria y de la comision permanente;,

IX. Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento del
Coplademun; y,

X. Realizar el seguimiento de los acuerdos tomados en la
Asamblea Plenaria.

ARTICULO 15.- El Secretario Técnico tendra su cargo las
siguientes atribuciones y funciones:

L Apoyar las actividades que requiera el Coplademun para
su adecuado funcionamiento;

II. Proporcionar asesoria técnica en actividades del
Coplademun para su adecuado funcionamiento;

111 Realizar el seguimiento de la ejecucion de los acuerdos de
la Asamblea Plenaria, asi como de la comision permanente;,

v Apoyar en el funcionamiento de los programas de inversion
y en aspectos de coordinacion del Coplademun, con las
dependencias y organismos que actiien en el ambito estatal;

Yy,

\Y Cumplir con las comisiones y trabajos que le encomienda
en la Asamblea Plenaria y la comision permanente.

ARTICULO 16.- Seran funciones de los Consejeros:

L Asistir a las sesiones que convoque el Coplademun, mesas
de trabajo o comisiones, participando en la toma de
decisiones;

1I. Dar a conocer las opiniones, acuerdos y resoluciones a las

dependencias, instituciones u organizaciones que
representen, asi como informar a éstas, de las resoluciones
que tome el Coplademun y los programas de trabajo
aprobados;

I Proporcionar la informacion que el Coplademun solicite, a
fin de apoyar y facilitar sus tareas;

v Exponer las opiniones e ideas del sector que representen,
asi como los proyectos y sugerencias en los asuntos que
analice el Coplademun;

\ Crear y formar parte de las comisiones técnicas, y asistir

alas reuniones para las que sean convocados;

VL Valorar periddicamente el resultado de las actividades del
Coplademun, asi como el propio desempefio al interior de
las comisiones;

VII.  Conocer sobre las renuncias de los miembros del
Coplademun;
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VIII.  Difundir los acuerdos e informacion generado, dentro del
sector al que representen;

X.(sic) Aportar propuestas en la elaboracion del programa de
trabajo; y,

XI.(sic) Las demas que se consideren pertinentes para el correcto
desempeiio de sus funciones.

ARTICULO 17.- Todos los miembros del Coplademun tendran la
obligacion de asistir a las sesiones plenarias, y de las comisiones;
asi como de cumplir cabalmente con los fines del Coplademun, y
las funciones de acuerdo al presente Reglamento y las que
especificamente les sean asignadas.

ARTICULO 18.- Los miembros del Coplademun tendran derecho
a

L Voz y voto en las sesiones ordinarias, plenarias, y de las
Ccomisiones;

II. Ser propuestos para el cargo de Coordinador General,

I1I. Formar parte de las comisiones;

v Ser propuesto Coordinador de la Comision de la que forme
parte; y,

\Y Tener acceso a toda la informacion referente a la integracion,
sesiones y actividades del Coplademun, y de las
comisiones.

ARTICULO 19.- El Coplademun podra, por causa justificada,
solicitar ante el Presidente la remocion de cualquier Consejero, el
Coordinador o el Secretario, cuando éstos presenten alguna
conducta contraria a las buenas costumbres o cometa falta grave en
contra de otro Consejero, o el Coplademun, mediante el voto de
las dos terceras partes del Pleno de los consejeros que asistan a la
Asamblea a que se convoque para dar a conocer, se analicen y
demuestren tales hechos; otorgando en todo momento la seguridad
juridica al inculpado de ser escuchado y ofrecer pruebas que le
permitan demostrar su inocencia, mismas que se desahogaran en la
misma Asamblea Ordinaria.

ARTICULO 20.- Se consideraran como motivos de remocion:

L La falta injustificada a tres sesiones plenarias o comisiones
en un ano;
II. Elincumplimiento de las funciones que de acuerdo a este

Reglamento o que de forma especifica, les hayan sido
asignadas;y,

1. Cualquier conducta que atente en forma grave en contra
del buen nombre del Coplademun o sus integrantes.

ARTICULO 21.- Tratandose de los supuestos anteriores y en el

caso de renuncia, el Consejero suplente ocupara automaticamente
el puesto del titular.

ARTICULO 22.- En los demas casos de ausencia del titular, el
suplente podra, previa acreditacion, asistir a las sesiones con
derecho a vozy voto.

Articulo 23.- Para la renovacion del Coplademun, el Coordinador
emitira la convocatoria con sesenta dias de anticipacion a la fecha
en que deba renovarse el Coplademun, dandole la mas amplia
difusion a nivel municipal.

Una vez verificado lo anterior, el Coordinador procedera a acreditar
alos consejeros, lo que se les notificara por 1o menos quince dias
antes de la fecha de instalacion.

ARTICULO 24.- Cuando por alguna razén, cualquiera de las
dependencias, instituciones u organizaciones integrantes del
Coplademun decida hacer substituciones en sus representantes
titulares o suplentes, lo notificara por escrito al Coordinador para
su debida acreditacion, de acuerdo a los requisitos sefialados. Los
nuevos integrantes deberan ser presentados en la siguiente sesion
ordinaria.

CAPITULOV
DE LA OPERACION DEL COPLADEMUN

ARTICULO 25.- Para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones
y funciones el Coplademun contara con los siguientes 6rganos:

I La Asamblea Plenaria; y,
1I. Las Comisiones Técnicas.
CAPITULOVI
DE LAINTEGRACION, ATRIBUCIONES Y SESIONES
DE LAASAMBLEAPLENARIA

ARTICULO 26.-1.a Asamblea Plenaria, se integrara con la totalidad
de los miembros del Coplademun en su caracter de representantes
de los sectores participantes.

Articulo 27.- Ala Asamblea Plenaria corresponderan las siguientes
funcionesy atribuciones:

L Proponer, coordinar y decidir sobre acciones y alternativas
que propicien y fortalezcan el desarrollo municipal y el
logro de los objetivos del Coplademun;

1L Coordinar la propuesta del Plan Municipal de Desarrollo
y presentarlo por conducto de su Presidente al H.
Ayuntamiento para su aprobacion y publicacion dentro
de los cuatro meses siguientes al inicio de su gestion;

I1I. Presentar a consideracion de la Asamblea Plenaria, el
programa anual de trabajo y el informe de sus actividades;
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v Revisar, analizar y aprobar los programas y actividades
de las comisiones;

V. Proponer al Coplademun, por conducto de su Presidente,
ideas o Proyectos priorizados en la inversion, gasto o
financiamiento;

VL Otorgar atribuciones a las comisiones para el adecuado
cumplimiento de los asuntos relacionados con su
competencia;

VII. Informar a sus representados sobre los acuerdos y
resoluciones tomados por el Coplademun;

VIII.  Atodos los miembros del Coplademum les correspondera
participar con la representacion oficial del sector que
pertenezca; y,

IX. Constituir las Comisiones para la realizacion de tareas
especificas como necesarios al cumplimiento los objetivos
del Coplademun.

ARTICULO 28.- De las sesiones de la Asamblea Plenaria.

I. La Asamblea Plenaria, celebrara una sesion ordinaria cada
dos meses en el lugar y fecha que se indiquen la
convocatoria respectiva;

1L El quérum legal del Coplademum se integrara con el 50
por ciento mas uno de sus miembros. En caso de no reunirse
la asistencia legal se emitira una segunda convocatoria,
celebrando la sesion con la concurrencia que hubiera, pero
siempre con la participacion de su Presidente, coordinador
0 secretario técnico;

111 En caso de ausencia del Presidente del Coplademun las
sesiones seran presididas por el Coordinador;

v En las sesiones participaran los representantes de los
sectores integrantes del Coplademun;

\Y En caso de que un miembro propietario de la Asamblea
Plenaria no pueda asistir a las sesiones ordinarias o
extraordinarias de ésta, debera concurrir su suplente con
funciones de propietario;

VL La convocatoria y orden del dia que correspondera a cada
sesion ordinaria debera distribuirse a sus integrantes con
48 horas de anticipacion a la fecha de su reunion y con 24
horas en caso de sesiones extraordinarias;

VII.  Elacto de sesiones de la Asamblea Plenaria debera incluir
la lista de asistentes, y el orden del dia, asi como las
resoluciones y acuerdos tomados, dichos actos deberan
ser firmadas por el Presidente, coordinador y secretario
técnico del Coplademun;

VIII.  El Presidente gestionara y el H. Ayuntamiento proveera
los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros
para la adecuada celebracion de la sesiones; y,

X Todos los miembros del Coplademun tendran voz y voto
y su Presidente tendra ademas voto de calidad en caso de
empate. Las actas de las sesiones seran firmadas por quienes
asistan a la misma, en las actas se hara mencién de los
asistentes, anexando la documentacion que compruebe
haberse hecho la convocatoria correspondiente. Deberan
anexarse los documentos y demas elementos relativos a
los asuntos tratados en la reunion.

CAPITULOVII
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 29.- Para el desempefio de las funciones del
Coplademun se estableceran las Comisiones Técnicas Permanentes.

El Pleno normara el funcionamiento de las comisiones que se
establezcan ademas de las que el propio Reglamento preve.

ARTICULO 30.- Las comisiones seran los érganos del
Coplademun donde se llevaran a cabo las actividades especificas
para dar cumplimiento a los objetivos y funciones del mismo, para
tal fin se crearan las siguientes comisiones:

I. De obra publica, adquisiciones, enajenaciones,
arrendamientos y contratacion de servicios de bienes
muebles e inmuebles;

II. De cultura y ecologia;

I11. De comercio e industria;

v De seguridad publica, y,
A\ Las demas que el Pleno considere.

ARTICULO 31.- Las comisiones estaran integradas por un
Coordinador que sera electo por los miembros de la Comision.

ARTICULO 32.- Las comisiones dentro de sus ambitos de
competencia, tendran las siguientes atribuciones comunes:

L Elaborar lineas especificas y concretas de planeacion y
desarrollo, en cumplimiento a las funciones y atribuciones
del Coplademun y de las caracteristicas propias del tema
dela Comision;

1I. Participar en la promocion, elaboracion, difusion, ejecucion,
seguimiento, evaluaciony actualizacion del Plan Municipal
de Desarrollo y de los programas que de €l se deriven
mediante un proceso de participacion ciudadana;

L. Elaborar propuestas para buscar alternativas a los
requerimientos del desarrollo integral municipal;
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V. Llevar a cabo procesos de participacion y de organizacion 1I. Lecturay aprobacion, en su caso, del orden del dia;
entre los distintos actores sociales, estableciendo asi
compromisos conjuntos en beneficio del municipio; 111 Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion
anterior; y,
\ Realizar los trabajos que le encomienden la Asamblea
Plenaria; v Asuntos generales.
VL Elaborar el programa anual de trabajo de la Comision y CAPITULOIX
DE LATOMA DE ACUERDOS

ponerlo a consideracion de la Asamblea Plenaria, para su
discusion, modificacion o aprobacion en su caso; y,

VII.  Elaborar el informe anual de actividades de la Comision y
ponerlo a la consideracion de la Asamblea Plenaria.

ARTICULO 33.- La integracion de nuevas comisiones se llevara
al cabo a sugerencia de la Presidencia, del propio Coplademun o a
solicitud expresa de cualquiera de los Consejeros, previamente
consensado con su sector, debiendo ser aprobadas por el pleno del
Coplademun, y duraran el tiempo que sea necesario para el
cumplimiento del objeto para el cual fueron creadas o hasta que el
Coplademun lo considere conveniente.

ARTICULO 34.- Las comisiones deberan atender a las
disposiciones siguientes:

L Por cada uno que se forme, habra un Consejero
Coordinador que sera electo por los miembros de dichos
organos colegiados;

II. Sus resoluciones tendran un caracter propositivo, por lo

que, en todo caso, las decisiones y acuerdos seran tomados
en pleno del Coplademun;, y,

I Elaboraran informes cada afio para dar a conocer el resultado
de su trabajo al pleno del Coplademun.

ARTICULO 35.- El programa anual de trabajo debera ser aprobado
por el Coplademun, con base en el Plan de Desarrollo Municipal.

CAPITULO VIII
DE LAS SESIONES, REUNIONES DE LLAS COMISIONES
Y DE LAASAMBLEA PLENARIA

ARTICULO 36.-Las reuniones de las comisiones se realizaran de
acuerdo al calendario propuesto, celebraran sesiones ordinarias
periddicamente de preferencia una vez al mes y pudiendo realizarse
reuniones cada vez que se considere necesario por la mayoria de
los miembros de la Comisidn o grupo que corresponda.

ARTICULO 37.- La convocatoria para la sesion de la Asamblea
Plenaria debera ser notificada a los consejeros, en un plazo no
menor a cuarenta y ocho horas previas a la realizacion de la sesion,
con su respectivo orden del dia en la que se establezcan por lo
menos:

I Pase de Lista;

ARTICULO 38.- Las resoluciones del Coplademun tendran el
caracter de acuerdos y recomendaciones, se tomaran
preferentemente por consenso, sin embargo cuando esto no sea
posible se tomaran mediante mayoria calificada de por lo menos
las dos terceras partes de los asistentes. En caso de empate en las
decisiones, el Presidente tendra voto de calidad.

ARTICULO 39.- Los consejeros tienen derecho a un voto el que
se expresara de viva voz o mediante cédula, segtin sea el acuerdo
previo.

ARTICULO 40.- Para dar la modificacién de este Reglamento, se
debera presentarse por escrito ante el Presidente, secundadas y
avaladas mediante la firma de cuando menos las dos terceras partes
de los consejeros titulares, y en su ausencia, los suplentes; y su
incorporacion al presente Reglamento estara sujeta a la decision
del propio Pleno.

CAPITULOX
ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULOPRIMERO.-El presente Reglamento entrara en vigor
al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.-Los puntos no previstos en el presente
Reglamento, seran resueltos por el Pleno del Coplademun.

ARTICULO TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas que se antecedan y
obstaculicen el trabajo al presente Reglamento.

ARTICULO CUARTO.- En cumplimiento a lo dispuesto por el
articulo 145, segundo parrafo de la Ley Organica Municipal, se
ordena su debida publicacion para su observancia en el Periddico
Oficial del Estado.

APROBADO EN SESION DEL H. AYUNTAMIENTO DE
TANGANCICUARO, MICHOACAN; ALOS 27 VEINTISIETE
DIASDELMES DE MARZO, DELANO 2008 DOS MIL OCHO.

ATENTAMENTE.
«SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION»

C.P. LEOPOLDO CHAVEZ ARCINIEGA
PRESIDENTE MUNICIPAL
(Firmado)



