
Nombre del indicador Método de cálculo Frecuencia de medición

F1

RENDICION DE CUENTAS, TRANSPARENCIA Y

GESTION ADMINISTRATIVA

RENDICION DE CUENTAS RDC=INFORMES ENTREGADOS/PLAN ANUAL DE

TRABAJO

ANUAL V1: INFORMES INTERNOS V2: PLAN ANUAL DE

TRABAJO

FALTA DE INTERES

P1

LOGRAR UN BUEN GOBIERNO MEDIANTE UN

TRABAJO COLABORATIVO ENTRE LA SOCIEDAD Y

LAS AUTORIDADES, EFICIENTAR LAS GESTIONES

ADMINISTRATIVAS, RENDICION Y TRANSPARENCIA 

DE CUENTAS CUMPLIENDO CON LAS 

LOGRAR UN BUEN GOBIERNO LBG=POBLACION ENCUESTADA/POBLACION

TOTAL

ANUAL V1: ENCUESTAS V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE APOYO

C1

PROMOVER INTERNAMENTE UNA MEJOR

CONDUCCIÓN ADMINISTRATIVA, PARA QUE LA

POBLACIÓN SIENTA CONFIANZA EN SU GOBIERNO

MEJOR CONDUCCION ADMINISTRATIVA MCA=PROCESOS ADMINISTRATIVOS

EFICIENTADOS/TOTALIDAD DE SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS OFERTADOS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE APOYO

A17

CONDUCCIÓN DE BUEN GOBIERNO Y GESTORIA CONDUCCIÓN DE BUEN GOBIERNO Y GESTORIA CDBG=ASUNTOS GESTIONADOS CON

EFICIENCIA/SOLICITUDES DE GESTION

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE PERSONAL

A18

UNA CORRECTA VIGILANCIA DE RECAUDACION Y

APLICACIÓN DE LOS FONDOS PUBLICOS Y UNA

EFICAZ IMPARTICIÓN DE JUSTICIA

CORRECTA VIGILANCIA CV=REPORTES GENERADOS/REPORTES DE

SISTEMAS CONTABLES

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

A19

CONDUCCIÓN DE COMISIONES CONDUCCIÓN DE COMISIONES CC=SOLICITUDES RECIBIDAS/SOLICITUDES

ATENDIDAS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE APOYO

A20

GENERAR Y PUBLICAR INFORMACIÓN EN LOS

MEDIOS AUTORIZADOS

GENERAR Y PUBLICAR INFORMACION GPI=INFORMACION OBLIGADA A

PRESENTAR/OBLIGACIONES PRESENTADAS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

A21

MEJORAR LA CALIDAD INTEGRAL EN EL PROCESO

DE ATENCION CIUDADANA Y PROCESOS

ADMINISTRATIVOS PROPIOS DE LA SECRETARIA

MEJORAR LA CALIDAD INTEGRAL EN EL PROCESO

DE ATENCION CIUDADANA Y PROCESOS

ADMINISTRATIVOS PROPIOS DE LA SECRETARIA

MCI=ENCUESTAS DE SATISFACCION/PERSONAS

ATENDIDAS

ANUAL V1: ENCUESTAS V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE PERSONAL

A22

LLEVAR DE LA MEJOR FORMA LOS ASUNTOS

LEGALES DEL AYUNTAMIENTO

MEJORAMIENTO DE  LOS ASUNTOS LEGALES MAL=OBLIGACIONES CUMPLIDAS/ OBLIGACIONES

PENDIENTES

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS FALTA DE PRESUPUESTO

A23

OBTENCIÓN, APLICACIÓN DE RECURSOS Y

RENDICIÓN DE CUENTAS

OBTENCION Y APLICACIÓN DE RECURSOS OAR=RECURSOS OBTENIDOS/RECURSOS

APLICADOS

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS FALTA DE INTERES

A24

COMUNICACIÓN FUNCIONAL, EFICIENTE Y

DURADERA

COMUNICACIÓN FUNCIONAL CF=INFORMACION GENERADA/DIFUSION DE

INFORMACION CORRECTA

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS FALTA DE PRESUPUESTO

A25

FISCALIZACIÓN INTERNA Y ESTABLECIMIENTOS DE

CONTROL INTERNO

FISCALIZACION INTERNA FI=DETERMINAR LA RAZONABILLIDAD POR

DEPARTAMENTO/NUMERO DE REVISIONES

REALIZADAS EN EL AÑO

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS FALTA DE CONTROL INTERNO

A26

DESARROLLO, BIENESTAR E INCLUSIÓN SOCIAL DE

LA MUJER

DESARROLLO DE LA MUJER EN LA SOCIEDAD DMS=PROGRAMAS QUE BENEFICIEN E IMPULSEN

A LA MUJER/MUJERES TOTALES DEL MUNICIPIO

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN

Nivel Resumen narrativo Medios de verificacion Supuestos (Hipótesis)

PROGRAMA: CONDUCCION DE UN BUEN GOBIERNO Y GESTORIA

INDICADORES



A27

COMPLETAR PERSONAL QUE SE REQUIERA EN

CADA DIRECIÓN PARA DAR UNA MEJOR

FUNCIONALIDAD AL H. AYUNTAMIENTO

RECLUTAMIENTO DE PERSONAL RP=PERSONAL CONTRATADO/VACANTES

SOLICITADAS

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

A28

GESTION Y ATENCION AL MIGRANTE ATENCION AL MIGRANTE AM=SOLICITUDES RECIBIDAS/SOLICITUDES

ATENDIDAS

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

A29

BRINDAR INFORMACIÓN, ORGANIZACIÓN Y

APOYO PARA UNA ATENCION EFICIENTE A LA

CIUDADANIA

BRINDAR APOYO A LA CIUDADANIA BAC=CIUDADANIA ATENDIDA/NUMERO TOTAL DE

LA POBLACION

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS FALTA DE INTERES



Nombre del indicador Método de cálculo Frecuencia de medición

F1

CONTRUBUIR CON LA SOCIEDAD Y EL SECTOR

EDUCATIVO FEDERAL EN EL APOYO DE

OPORTUNIDADES PARA EL ESTUDIO EN LOS

DIFERENTES NIVELES (BASICO, MEDIO SUPERIOR Y

SUPERIOR).

COADYUVAR CON LA SOCIEDAD Y EL SECTOR

EDUCATIVO FEDERAL EN EL APOYO DE

OPORTUNIDADES PARA EL ESTUDIO EN LOS

DIFERENTES NIVELES (BASICO, MEDIO SUPERIOR Y

SUPERIOR).

CCS=PLANES MUNICIPALES PARA LA

EDUCACION/PLANES AUTORIZADOS A NIVEL

ESTATAL

ANUAL V1: INFORMES INTERNOS V2: INFORMES

EXTERNOS ESTATALES

FALTA DE INTERES DE LOS INVOLUCRADOS

P1

PROMOVER LA CULTURA EN LAS ESCUELAS COMO

ELEMENTO IMPORTANTE EN LA EDUCACION

PROMOVER LA CULTURA PLC=ESCUELAS CON PROGRAMA

CULTURAL/ESCUELAS TOTALES DEL MUNICIPIO

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS FALTA DE CONVENIOS CON LAS ESCUELAS

C1

EDUCAR CON CULTURA EDUCAR CON CULTURA ECC=PROGRAMAS CULTURALES/ALUMNOS

BENEFICIADOS

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS

A1

ATENCIÓN A LOS NIÑOS Y JOVENES DEL

MUNICIPIO LLEVANDO LA CULTURA A LAS

ESCUELAS

ATENCION A NIÑOS Y JOVENES ANJ=NIÑOS Y JOVENES DENTRO DE UN

PROGRAMA CULTURAL/NIÑOS Y JOVENES DEL

MUNICIPIO

ANUAL V1 Y V2: INFORMES INTERNOS FALTA DE PERSONAL

MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN

Nivel Resumen narrativo Medios de verificacion Supuestos (Hipótesis)

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD

INDICADORES



Nombre del indicador Método de cálculo Frecuencia de medición

F1

CONTRIBUIR A UNA VIDA MAS SALUDABLE EN

TANGANCICUARO

POR UNA VIDA MAS SALUDABLE EN

TANGANCICUARO

VS=POBLACION CON ACCESO A SALUD

DIGNA/POBLACION TOTAL

ANUAL V1: INFORMES INTERNOS V2: PLAN ANUAL DE

TRABAJO

FALTA DE INTERES

P1

AUMENTAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS

PERSONAS, CONTANDO CON LO ESENCIAL PARA

PRESERVAR LA VIDA

AUMENTAR CALIDAD DE VIDA ACV=PERSONAS CON NECESIDADES ESENCIALES

CUBIERTAS/POBLACION TOTAL

ANUAL V1: ENCUESTAS V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

C1

LOGRAR QUE LAS PERSONAS DEL MUNICIPIO

TENGAN LO ESENCIAL PARA MANTENER UNA

CALIDAD DE VIDA EN TODOS LOS ASPECTOS

NECESARIO PARA CALIDAD DE VIDA NCV=NECESIDADES DE LA

POBLACION/NECESIDADES CUBIERTAS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE PERSONAL

A2

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS PARA GRUPOS

VULNERABLES Y DE LA FAMILIA

ADMINISTRACION DE RECURSOS AR=GRUPOS VULNERABLES DE LA

COMUNIDAD/GRUPOS VULNERABLES CUBIERTOS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

A3

REALIZAR ACCIONES DE MEJORA Y DESARROLLO

PARA CONSOLIDAR DE MANERA OPTIMA UNA

REESTRUCTURACION INTEGRAL Y SALUDABLE DE

LA COMUNIDAD

ACCIONES DE MEJORA Y DESARROLLO AMD=ACCESIBILIDAD A LA SALUD DE

CALIDAD/PERSONAS TOTALES

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE APOYO

MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN

Nivel Resumen narrativo Medios de verificacion Supuestos (Hipótesis)

PROGRAMA: MEJORA Y DESARROLLO PARA COMUNIDADES

INDICADORES



Nombre del indicador Método de cálculo Frecuencia de medición

F1

CONTRIBUIR A LA CONSERVACION ECOLOGICA Y

TURISMO

CONSERVACION ECOLOGICA Y TURISMO CET=HUELLA AMBIENTAL MUNICIPAL/HUELLA

AMBIENTAL HISTORICA

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

P1

AUMENTAR Y PROMOVER EL TURISMO DE

CONSERVACION Y LA SUSTENTABILIDAD

ECOLOGICA EN EL MUNICIPIO

TURISMO DE CONSERVACION TC=DIFUSION DE TURISMO DE

CONSERVACION/TURISMO CONSERVACION

ANUAL V1: ENCUESTAS V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

C1

CONSERVACION Y SUSTENTABILIDAD ECOLOGICA CONSERVACION Y SUSTENTABILIDAD CS=DESHECHOS GENERADOS/DESECHOS

RECICLADOS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE PERSONAL

A4

PROMOCION DE TURISMO RESPONSABLE Y DE

CONSERVACION

TURISMO RESPONSABLE TR=IMPACTO AMBIENTAL/TURISTAS RECIBIDOS ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

A5

GESTIÓN DE RECURSOS PARA EL DESARROLLO

RURAL

GESTION DE RECURSOS GR=RECURSOS SOLICITADOS/RECURSOS

GESTIONADOS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

A6

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS PARA CUIDAR LA

ECOLOGÍA DEL MUNICIPIO

ADMINISTRACION DE RECURSOS AR=RECURSOS APLICADOS/RECURSOS

GESTIONADOS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE APOYO

A7

FORTALECER Y PROYECTAR LA ACTIVIDAD

TURISTICA DE NUESTRO MUNICIPIO

ACTIVIDAD TURISTICA AT=AFLUENCIA DE TURISMO ACTUAL/AFLUENCIA

DE TURISMO HISTORICO

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS PANDEMIA COVID-19

MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN

Nivel Resumen narrativo Medios de verificacion Supuestos (Hipótesis)

PROGRAMA: FORTALECER Y PROYECTAR LA ACTIVIDAD TURISTICA

INDICADORES



Nombre del indicador Método de cálculo Frecuencia de medición

F1

CONTRIBUIR A LA CULTURA E IDENTIDAD DE LAS

COMUNIDADES

FOMENTAR LA CULTURA E IDENTIDAD FCI=PLATICAS SOBRE CULTURA/ASISTENCIA DE

PERSONAS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

P1

AUMENTAR LA CULTURA Y EL SENTIDO DE

IDENTIDAD

AUMENTAR LA CULTURA AC=EVENTOS CULTURALES/POBLACION

ASISTENTE

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

C1

FOMENTAR EN EL MUNICIPIO EL SENTIDO DE

PERTENENCIA Y LA CULTURA COMO OBJETIVO

PRINCIPAL

FOMENTAR EL SENTIDO DE PERTENENCIA FSP=PERSONAS INVOLUCRADAS EN ACTIVIDADES

CULTURALES/POBLACION TOTAL

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

A8

FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE NUESTROS

PUEBLOS ORIGINARIOS

APOYO A ARTESANOS AA=ARTESANOS APOYADOS/ARTESANOS

TOTALES

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN

Nivel Resumen narrativo Medios de verificacion Supuestos (Hipótesis)

PROGRAMA: FOMENTAR LA CULTURA E IDENTIDAD DE LAS COMUNIDADES

INDICADORES



Nombre del indicador Método de cálculo Frecuencia de medición

F1

CONTRIBUIR AL FOMENTO DEPORTIVO

MUNICIPAL

FOMENTO DEPORTIVO FD=APOYO AL DEPORTE ACTUAL/APOYO AL

DEPORTE HISTORICO

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

P1

FOMENTAR EL DEPORTE COMO UN ESTILO DE

VIDA

DEPORTE COMO ESTILO DE VIDA DCV=PERSONAS QUE PRACTICA UN

DEPORTE/POBLACION TOTAL

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

C1

INCENTIVAR LA VIDA ACTIVA COMO UN ESTILO DE 

VIDA SALUDABLE

INCENTIVAR LA VIDA ACTIVA IVA=PERSONAS PARTICIPANDO EN ACTIVIDADES

DEPORTIVAS/ACTIVIDADES DEPORTIVAS

OFERTADAS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

A9

ATENCIÓN A LA JUVENTUD Y A LA POBLACIÓN EN

GENERAL A TRAVES DE LA PROMOCION DEL

DEPORTE

ATENCION A TRAVES DEL DEPORTE ATD=PERSONAS ASISTENTES A JORNADAS

DEPORTIVAS/POBLACION TOTAL

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN

Nivel Resumen narrativo Medios de verificacion Supuestos (Hipótesis)

PROGRAMA: ATENCIÓN A LA JUVENTUD Y A LA POBLACIÓN EN GENERAL

INDICADORES



Nombre del indicador Método de cálculo Frecuencia de medición

F1

PREVENCION DEL DELITO, PROTECCION CIVIL Y

SINIESTROS

PREVENCION DEL DELITO PD=ACCIONES DE PREVENCION/MAYORES

CONFLICTOS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

P1

LOGRAR UNA COMUNIDAD MAS SEGURA COMUNIDAD SEGURA CS=INDICE DE SEGURIDAD ACTUAL/INDICE DE

SEGURIDAD HISTORICO

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

C1

MEDIANTE LA CULTURA DE LA PREVENCIÓN

DISMINUIR LOS ACCIDENTES, DISMINUIR LA

INSEGURIDAD EN LA POBLACION Y LA

DESCONFIANZA EN LAS AUTORIDADES

CULTURA DE PREVENCION CP=PERSONAS CON CONOCIMIENTO DE CULTURA

DE PREVENCION/POBLACION TOTAL

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE INTERES

A10

PREVENCIÓN Y COMBATE AL DELITO PREVENCIÓN Y COMBATE AL DELITO PCD=INDICE DELICTIVO ACTUAL/INDICE

DELICTIVO HISTORICO

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE PERSONAL

A11

COORDINACIÓN DE LA VIALIDAD Y MOVILIDAD COORDINACIÓN DE LA VIALIDAD Y MOVILIDAD CVM=CUMPLIMIENTO Y DIFUSION DEL

REGLAMENTO/POBLACION TOTAL

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

A12

CREAR UN IMPACTO POSITIVO EN TODOS LOS

SECTORES DE LA POBLACIÓN, CON MAYOR

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS Y ZONAS MÁS

VULNERABLES LOGRANDO SEGURIDAD EN EL

MUNICIPIO.

CREAR UN IMPACTO POSITIVO CIP=PROMEDIO DE AFECTACIONES

ACTUAL/PROMEDIO HISTORICO DE ACCIDENTES

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN

Nivel Resumen narrativo Medios de verificacion Supuestos (Hipótesis)

PROGRAMA: PREVENCION Y COMBATE AL DELITO

INDICADORES



Nombre del indicador Método de cálculo Frecuencia de medición

F1

CONSTRUCCION DE OBRAS Y ACCIONES SOCIALES CONSTRUCCION DE OBRAS Y ACCIONES SOCIALES COAS=OBRAS NECESITADAS/OBRAS

CONSTRUIDAS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

P1

CONSTRUIR Y REMODELAR OBRAS DE CALIDAD EN

EL MUNICIPIO

CONSTRUIR Y REMODELAR CR=OBRAS EN MAL ESTADO/OBRAS

RECUPERADAS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

C1

OBRAS DE CALIDAD FUCIONALES PARA LA

COMUNIDAD

OBRAS DE CALIDAD FUCIONALES OF=NECESIDADES DE LA

POBLACION/NECESIDADES CUBIERTAS CON

OBRAS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

A13

OPTIMIZACION AL MAXIMO DE LOS RECURSOS

PUBLICOS Y MEJORAR EL SERVICIO EN EL

DEPARTAMENTO DE OBRAS

OPTIMIZACION RECURSOS OR= PRESUPUESTO EJERCIDO/OBRAS

EJECUTADAS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

A14

PLANEACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL PLANEACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL POT=DISTRIBUCION Y CRECIMIENTO DE LA

MANCHA URBANO/AREA TOTAL DEL MUNICIPIO

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

A15

ADECUACION DE LOS HOGARES EN CUANTO A

INFRAESTRUCTURA

ADECUACION DE LOS HOGARES AH=PRECIO OFRECIDO EN MATERIALES/PRECIO

EN EL MERCADO

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

A16

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS MATERIALES,

SERV. GENERALES Y HUMANOS

ADMINISTRACION DE RECURSOS AR=SERVICIOS SOLICITADOS Y APLICADOS/TOTAL

DE AREAS

ANUAL V1 Y V2: REPORTES INTERNOS FALTA DE RECURSOS

MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE TANGANCICUARO MICHOACAN

Nivel Resumen narrativo Medios de verificacion Supuestos (Hipótesis)

PROGRAMA: ADECUACION DE LOS HOGARES EN CUANTO A INFRAESTRUCTURA

INDICADORES


